ANNO 2025

Ammontare
complessivo dei
premi

Ammontare complessivo dei premi
collegati alla performance stanziati
per i dipendenti

10.402,13 €

oltre incremento
derivante da risparmi

Fondo trattamento
accessorio dipendenti e
Fondo E.Q
Ammontare dei premi
effettivamente distribuiti ai NON ACORA
dipendenti RICONOSCIUTI
Ammontare complessivo dei premi
collegati alla performance stanziati
per il Segretario comunale e le
PO/EQ 23.728,05 €

oltre incremento
derivante da risparmi
Fondo E.Q.

Ammontare dei premi
effettivamente distribuiti al
Segretario comunale e alle PO/EQ

NON ACORA
RICONOSCIUTI




