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PREMESSA

La relazione di fine mandato, ancora oggi, viene redatta da Province e Comuni ai sensi dell’art. 4 del
D.Lgs. 06-09-2011 n°® 149, recante: "Meccanismi sanzionatori ¢ premiali relativi a Regioni, Province e
Comuni, a norma degli artt. 2, 17, e 26 della L. 05-05-2009 n° 42", e del Decreto del Ministro dell’Interno
di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze del 26 aprile 2013,per descrivere le principali
attivita normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema ed esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei Conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione
degli Enti controllati dal Comune o dalla Provincia ai sensi dei numeri 1 ¢ 2 del comma 1
dell’art. 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi,
anche utilizzando come parametro di riferimento realta rappresentative dell’offerta di prestazioni
con il miglior rapporto qualita- costi;

f) quantificazione della misura dell’indebitamento comunale.

Tale relazione ¢ sottoscritta dal Sindaco non oltre il 60° giorno antecedente la data di scadenza del
mandato e nei dieci giorni successivi deve essere certificata dall’organo di revisione dell’Ente locale e
trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la Conferenza permanente per il coordinamento
della finanza pubblica (in caso di scioglimento anticipato del Consiglio, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro 15 giorni dall'indizione delle
elezioni).

Molti dati sono richiesti secondo schemi gia adottati per altri adempimenti di legge in materia, ¢ la
maggior parte delle tabelle sono desunte o dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 161 del TUEL o
dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo
della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 1 comma 166 e seguenti della L. 266/2005. Pertanto, i dati qui
riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’Ente.

Tuttavia, come evidenziato, lo schema di riferimento ministeriale ¢ ancora quello approvato con D.M. 26-
04-2013, anteriore all’introduzione della contabilitd armonizzata, avvenuta nel 2016 (nel 2015 a titolo
meramente conoscitivo), di cui comunque sono stati adottati gli schemi.
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PARTE PRIMA

Dati generali

Popolazione al 31-12 ed annualita del mandato

\

Nell’ambito delle attivita istituzionali ¢ gestionali avvenute nel corso del mandato & opportuno fare
riferimento ad un dato che, seppure molto generico, ¢ significativo e cio¢ il numero di soggetti amministrati e
la loro evoluzione nel tempo .

2019 2020 2021 2022 2023
Abitanti al 31.12 6.601 6375 6.364 6.289 6.289
6.700,00

6.500,00 - H
6.300.00 -
o 100,00 J I SRS S

2019 2020 2021 2022 2023

Organi politici

I quadro che segue evidenzia la composizione nel corso del mandato degli organi politici Giunta Comunale e
Consiglio Comunale ¢ la loro eventuale diversa struttura  nel tempo. E utile ricordare come le competenze
degli organi dell’ente siano definite per la Giunta Comunale dall’ art. 48 del TUEL, per il Consiglio
Comunale dall’art. 42 del TUEL, per il Sindaco dall’ art. 50 del TUEL.

GIUNTA COMUNALE

Componente Ruolo Inizio Fine Note

ALFREDO CIMARELLA SINDACO 28/05/2019 09/06/2024  Deleghe: Organizzazione Generale -
Personale - Lavori Pubblici - Protezione

Civile-Polizia Locale e Politiche per la
sicurezza - Volontariato - Societa
Partecipate - Patrimonio - Turismo

LAURA SACCENTI VICESINDACO 7/06/2019 09/06/2024  Deleghe : Politiche Educative - Cultura -
Sport e Tempo Libero - Pari Opportunita
- Associazionismo

MAURO MELLANO ASSESSORE 7/06/2019 09/06/2024 Deleghe: Urbanistica - Edilizia Privata -

Bilancio e Programmazione - Tributi -
Commercio e Attivita Produttive

MAURO USSEGLIO MIN ASSESSORE 7/06/2019 09/06/2024  Deleghe: Ecologia - Politiche Ambientali
- Smart City e Qualita della vita -
Viabilita - Arredo Urbano - Verde
Pubblico
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CHIARA GIACCONE

LIDIA BLUA

CONSIGLIO COMUNALE

Componente

ALFREDO CIMARELLA

LAURA SACCENTI

MAURO MELLANO

MAURO USSEGLIO MIN

CHIARA GIACCONE

LIDIA BLUA
PAOLO RUZZOLA

ANDREA FABBRI

ENRICO PIOVANO
FLAVIO COLLI

SILVIA GUERRI

LUISA FASANO

MARIO SPARACCA

Organi di controllo

Relazione di fine mandato 2023

ASSESSORE

ASSESSORE
DIMISSIONARIO

Ruolo

SINDACO

VICESINDACO E
CONSIGLIERE DI
MAGGIORANZA

ASSESSORE E
CONSIGLIERE DI
MAGGIORANZA

ASSESSORE E
CONSIGLIERE DI
MAGGIORANZA

ASSESSORE E
CONSIGLIERE DI
MAGGIORANZA

CONSIGLIERE DI
MAGGIORANZA

CONSIGLIERE DI
MAGGIORANZA

CONSIGLIERE DI
MAGGIORANZA

CONSIGLIERE DI
MAGGIORANZA

CONSIGLIERE DI
MINORANZA

CONSIGLIERE DI
MINORANZA

CONSIGLIERE DI
MINORANZA

CONSIGLIERE DI
MINORANZA

04/01/2021

skesk sk

7/06/2019

Inizio

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

28/05/2019

09/06/2024

28/12/2020

Fine

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

09/06/2024

ORGANO DI REVISIONE

Deleghe: Politiche Sociali, Sanitarie ed
Assistenziali - Politiche Giovanili -
Lavoro.

Deleghe: Politiche sociali, Sanitarie e
Assistenziali - Volontariato

Note

Deleghe: Organizzazione Generale -
Personale - Lavori Pubblici - Protezione
Civile-Polizia Locale e Politiche per la
sicurezza - Volontariato - Societa
Partecipate - Patrimonio - Turismo
Deleghe : Politiche Educative - Cultura -
Sport e Tempo Libero - Pari Opportunita
- Associazionismo

Deleghe: Urbanistica - Edilizia Privata -
Bilancio e Programmazione - Tributi -
Commercio e Attivita Produttive

Deleghe: Ecologia - Politiche Ambientali
- Smart City e Qualita della vita -
Viabilita - Arredo Urbano - Verde
Pubblico

Deleghe: Politiche Sociali, Sanitarie ed
Assistenziali - Politiche Giovanili -
Lavoro.

Deleghe : Politiche Assistenziali e
Volontariato

Consigliere Vice Capogruppo

Deleghe: Bilancio e Programmazione,
Reperimento risorse finanziarie -
Presidente Seconda Commissione
Consiliare

Consigliere Capogruppo - Presidente
Prima Commissione Consiliare

Consigliere Capogruppo

Consigliere Vice Capogruppo - Vice
Presidente Terza Commissione
Consiliare

Consigliere Capogruppo - Vice
Presidente Seconda Commissione
Consiliare

Consigliere Capogruppo- Vice
Presidente Prima Commissione
Consiliare

IPPOLITO dott. Adriano

Delibera C.C. n. 60 del 29/11/2017

Triennio 2018-20220

CONTINELLA dott. Vito

Delibera C.C. 54 del 27/11/220

Triennio 2021-2023

(Cessato nel 2021 per impossibilita ex
art. 235 del D.Lgs. 267/2000)
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ALEO dott.ssa Patrizia

Delibera C.C. n. 53del 13/10/2021

Triennio 2021-2024

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Nome Impegno di spesa per Periodo
affidamento incarico
Societa DASEIN Decreto del Sindaco n. 8 del Triennio 2019-2021
S.rl. 27/12/2018
scaduto il 31/12/2021
Societa DASEIN| Decreto del Sindaco n. 1 del L
Srl 12.01.2001 Triennio 2022-2024

Struttura tecnico/amministrativa dell’ente:

L’Ente ¢ organizzato secondo quanto previsto dal regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione della GC n. 12/2001 ¢ successivamente modificato con deliberazioni della GC n. 101/2011, n.
90/2018, n. 66/2019 e n.101/2021 rettificata con deliberazione GC n. 111/2021 e successiva modificazione n.

113/2022.

Le aree rappresentano le unita organizzative di massima dimensione, alla direzione delle quali sono preposti
dipendenti avente qualifica dirigenziale o appartenenti all’area dei Funzionali e delle Elevate qualificazioni.

La struttura ¢ ripartita in 5 Aree e ciascuna Area ¢ organizzata in Servizi.
Al vertice di ciascuna Area ¢ posto un responsabile, titolare di Elevata Qualificazione.

Sono fatte salve le norme previste dalla legge statale e regolamentare per il funzionamento della Polizia
Locale. In ogni caso il Responsabile del Corpo di Polizia Locale opera alle dirette dipendenze funzionali del

Sindaco, in relazione alle funzioni tipiche della Polizia Locale.
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ORGANIGRAMMA

Sindaco

q 4 \
N~ . B £ \
Collabora e assiste sotto il profilo giuridico-

amministrativo gli organi dell'ente; sovraintende &
coordina i Responsabili; roga i contratti dell'Ente;

predispone i documenti di pianificazione strategica e
operativa, quali il PIAO, e partecipa alla redazione del
DUP; Ufficio procedimenti disciplinari; collabora con il
Nucleo di valutazione a3l monitoraggio &
rendicontazione degli obiettivi,

~ 4

I I

Responsabile dellanticorruzione ¢ della trasparenza; = Segretario
J Comunale

Area Polizia

Area Area Finanziaria e e Lavorl Area Territorio e

T = G f Pubblici e
Amministrativa Tributi Ambiants ICT

stato civile, leva,
elettorale statisitca,
cimiteriale) ; Segreteria
generale (archivio, protocollo, R 5
albo pretorio, organi Programmazione e Bilanci; Lavori pubblici, Manutenzioni Pianificazione urbanistica e
istituzionali); Serviai culturali Organismi partecipat; patrimonio ; Verde urbano; piani regolatori; Edilizia
di promozione dello sport e del Economato;Prowveditorato; Servizo igiene urbana ed privata; Edilizia residenziale
turismo ( biblioteca, rapporti Utenze comunali (gestione dei ambientale; Gestione e pubblica ed Edilzia popolare;
con le associazioni, gestione contratti); Personale (parte valorizzazione patrimonio ICT - Servizi Informativi -
impianti sportivi, economica); Entrate tributarie immobiliare; Utenze comunali - Transizione digitale ; SUAP e
organizzazione di (IMU, TARI, Addizionale IRPEF, Gestione te_cnica; Sicurezza commercio; Bonifiche
manifestazioni culturali Canone Unico); riscossione lavoratori; pianificazione della ambientali; Usi civici; Mobility
sportive, del tempo libero e di coattiva. Protezione civile manager
promozione territorio); Servizi
sociali; Servizi scolastici;
Personale (parte giuridica);
relazioni sindacali
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UFFICI E PERSONALE ASSEGNATO

Area Lavori

ici Area Polizi
Pubblici e rea Polizia

Area Territorio e

Area Area Finanziaria
ICT Locale

amministrativa e Tributi

E.Q.
Cristiano Gabriella

Servizi demografici:
- Aschieri Rita

- Grangetto Daniele
- Pantuosco Tiziana

—_—
Segreteria:

- Bugnone Marco
Tappero Pier Luigi (70%)

|

—_—

Servizi sociali e scolastici:
- SuppeoBianca

S
r N

Personale:
- Bastrenta Sandra

/—‘\
EQ:
Cadelano Lisa

/ S,
Servizi Finanziari:
-- Bonavero Marzia

- Percalsi Giulia

il

Tributi :
- istruttore({51%)
- La Spina Davide

i

- Funzionario

Ambiente

o
EQ.

Bogetto Riccardo

—_

et
LL.PP. e Verde:

- Marcoli Felice
- PiccoEnrica
- Tappero Pier Luigi (30%)

e

Patrimonio:
- Ferrero Nadia

—

—_—

Igiene urbana e Ambiente:
- Augeri Marilisa

EQ
Alice Gilberto
_—
e 1
Urbanistica ed Edilizia

privata:
- Candelo Daniele

SUAP e Commercio:
- Bosticco Mirella

r

EQ:
Massimino Michele

= X
Polizialocale:
- CampagnaTeresa

- Tisci Claudio
- Maggiora Roberta

e —

_

ICT:

-Istruttore (49%)

L, S,

Si precisa che la suddetta articolazione organizzativa ¢ in vigore dal 1/07/2023 a seguito dell’approvazione
della nuova macrostruttura dell'ente con deliberazione di G.C. n. 68 del 30.05.2023.
La modifica dell’articolazione organizzativa nasce con I’obiettivo di massima semplificazione, attraverso la
riduzione al minimo del numero dei Settori, nonché di massima flessibilita, attraverso I’adattamento
dell’assetto organizzativo alle mutevoli esigenze dell’Ente.

Attualmente a seguito di recenti cessazioni il numero dei dipendenti in servizio al 31.03.2024 ¢ pari a 25

compreso il Segretario comunale in convenzione con il Comune di Sant’ Ambrogio di Torino.

Si evidenzia che il 01.04.2023 ¢ entrato in vigore il nuovo ordinamento professionale previsto dal CCNL
16/11/2022 pertanto, previo confronto con la parte sindacale, sono stati definiti i seguenti profili professionali
con riferimento alle nuove aree di inquadramento.
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(cognome e nome)
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Area CCNL 16/11/2022

Profilo professionale

CRISTIANO Gabriella

Funzionari elevata qualificazione

Funzionario Amministrativo

ASCHIERI Rita

Funzionari

Funzionario Amministrativo

SUPPO Bianca

Funzionari

Funzionario Amministrativo

CADELANO Lisa

Funzionari elevata qualificazione

Funzionario Contabile

ALICE Gilberto

Funzionari elevata qualificazione

Funzionario Tecnico

BOGETTO Riccardo

Funzionari elevata qualificazione

Funzionario Tecnico

PICCO Enrica

Funzionari

Funzionario Tecnico

MASSIMINO Michele

Funzionari elevata qualificazione

Funzionario Polizia Locale

TISCI Claudio

Funzionari

Funzionario Polizia Locale

BASTRENTA Sandra Istruttori Istruttore Amministrativo

BUGNONE Marco Istruttori Istruttore Amministrativo

GRANGETTO Daniele Istruttori Istruttore Amministrativo

PANTUOSCO Tiziana Istruttori Istruttore Amministrativo

BONAVERO Marzia Istruttori Istruttore Amministrativo
Contabile

PERCELSI Giulia Istruttori Istrutto're Amministrativo
Contabile

LA SPINA Davide Istruttori Istrutto.re Amministrativo
Contabile

BOSTICCO Mirella Istruttori Istruttore Amministrativo
Contabile

AUGERI Marilisa Istruttori Istruttore Tecnico

CANDELO Daniele Istruttori Istruttore Tecnico

FERRERO Nadia Istruttori Istruttore Tecnico

MARCOLI Felice Istruttori Istruttore Tecnico

CAMPAGNA Maria Teresa Istruttori Istruttore di Polizia Municipale

Comune di Buttigliera Alta

Pag. 8di 108




Relazione di fine mandato 2023

MAGGIORA Roberta Istruttori

Istruttore di Polizia Municipale

TAPPERO Pierluigi Operatori Esperti

Collaboratore Tecnico

Manutentivo

Evoluzione dell’ Organigramma

2019 2020 2021 2022 2023

Segretario al 31.12 1,00 - 1,00 1,00 1,00

In convenzione con il In convenzione con In convenzione In convenzione con

| comune di . il comune di ¢ i comune di il comune di

Sant” Ambrogio di Sant’Ambrogio i gani* Ambrogio di  Sant’Ambrogio di

Torino Torino Torino Torino

Posizioni organizzative / 3,00 3,00 3,00 4,00 3,00
Elevate Qualifiche al 31.12

Dipendenti al 3112 22,00 23,00 21,00 19,00 20,00

Totale
28,00 29,00 27,00 24,00 26,00

Condizione giuridica dell’ente:

Il Comune nel periodo del mandato non ¢ stato commissariato ai sensi dell’art. 141 e 143 del TUEL

Condizione finanziaria dell’ente:

Il Comune nel periodo del mandato non ha dichiarato né situazioni di dissesto finanziario ex art. 244 TUEL
né situazioni che richiedessero I’attivazione del piano pluriennale di riequilibrio ex art. 243-bis TUEL e non
ha fatto ricorso al fondo di rotazione ex art. 243-ter.

Situazione di contesto esterno/ interno:

L’analisi del contesto esterno/interno, per altro oggetto di specifiche analisi nei D.U.P. delle annualita del
mandato amministrativo in fase di programmazione, puo essere cosi riassunta per area con l’intento di
evidenziare e portare a conoscenza, le principali criticita riscontrate e le soluzioni eventualmente realizzate
oppure in fase di adozione durante il mandato

AREA FINANZIARIA E TRIBUTTL:

Ufficio ragioneria

II Comune di Buttigliera Alta puo vantare un sano bilancio senza criticita di cassa. Il mandato amministrativo,
tuttavia, ¢ stato caratterizzato in larga parte dalle difficolta legate alla pandemia e nella parte finale della crisi
internazionale a causa della guerra in Ucraina, che hanno accresciuto fabbisogno di spesa corrente, anche
dovuto ad un aumento dei costi per i servizi e per le opere. Durante gli ultimi anni, pertanto I’ente ha dovuto
gestire con attenzione ancora maggiore, se possibile, la salute dei propri conti; ha perseguito 1’obiettivo di
assicurare il recupero ed il mantenimento di una situazione di equilibrio finanziario.
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A cio si aggiunga la carenza di personale dipendente che ha coinvolto I'ufficio a seguito di improvvise
cessazioni (decesso del Responsabile di Area) o dimissioni di dipendenti a seguito del superamento di
concorsi presso altri enti.

Tanto premesso, ¢ stato necessario, riorganizzare I’ufficio non solo sotto il profilo del personale dipendente
(attivita ancora in atto) ma anche sotto il profilo delle attivita.

La politica di contenimento delle spese ha caratterizzato tutta la gestione finanziaria del quinquennio, cosi
come il rispetto dei tempi di pagamento e la garanzia di una cassa positiva, attraverso un monitoraggio
trimestrale, oltre al rispetto di tutti gli adempimenti e le scadenze previste dalla legge.

Le attivita svolte dal settore finanziario sono rappresentate da tutte le operazioni attinenti alla contabilita
generale dell’Ente, dalla predisposizione del bilancio annuale e pluriennale alle operazioni di chiusura di
esercizio, gestione del bilancio, variazioni, assestamento e controllo degli equilibri. L’attivita ¢
prevalentemente regolata dalla legge, che stabilisce scadenze, termini e modalita di elaborazione e
trasmissione dei documenti contabili obbligatori, delle certificazioni e dei questionari; limiti e vincoli di
finanza pubblica; obblighi e scadenze in materia fiscale, tutti adempimenti che presuppongono preliminari
operazioni per garantirne la corretta predisposizione.

I miglioramento della comprensibilita e conoscenza dei documenti contabili, il supporto nella
rendicontazione di nuove risorse finanziarie (regionali, nazionali € comunitarie in particolare i finanziamenti
PNRR) accessibili attraverso progetti complessi che comprendono verifiche in ordine alla fattibilita
finanziaria ed economica, I’integrazione dei vari processi amministrativi con I’ottica della semplificazione e
della riduzione dei tempi di pagamento sono stati tra gli obiettivi principali che il settore si ¢ posto e ha
raggiunto, garantendo sempre il proprio supporto tanto alla struttura politica quanto a quella amministrativa.

Ufficio tributi

La scelta dell’Amministrazione, in linea con il programma di mandato, ¢ stata quella di non aumentare il
carico fiscale e tributario locale.

Se si fa eccezione per la TARI, che chiaramente ¢ legata alla totale copertura del costo del servizio rifiuti del
PEF, non vi sono stati incrementi nei tributi locali. Anche per quanto attiene la componente extratributaria,
non vi sono stati incrementi neppure nei servizi a domanda individuale

11 Servizio Tributi ha la responsabilita delle entrate tributarie dell’Ente, dall’accertamento alla formazione dei
documenti di pagamento della gestione del contenzioso e del rapporto con I’utenza. La progressiva riduzione
dei trasferimenti da parte dello Stato ha posto in capo all’Ente la necessita di reperire sempre maggiori risorse
ed, in tale ottica, ha continuato ad avere sempre maggiore rilevanza I’attivita di lotta dell’evasione.

E’ indubbio che I’emergenza Covid19 abbia comportato gravi risvolti sotto il profilo della riscossione delle
entrate, sia per il fermo di molte attivita imposte dalle restrizioni normative sia per la grave crisi economica
che ha interessato I’intero territorio nazionale in contemporanea all’emergenza sanitaria e nel proseguo.

A cio si aggiunga la carenza di personale dipendente che ha coinvolto I'ufficio a seguito di improvvise
cessazioni (decesso del Responsabile di Area) o dimissioni di dipendenti a seguito del superamento di
concorsi presso altri enti.

Tanto premesso, ¢ stato necessario, riorganizzare I’ufficio non solo sotto il profilo del personale dipendente
(attivita ancora in atto) ma anche sotto il profilo delle attivita.

La riorganizzazione ¢ la nuova gestione delle entrate tributarie del Comune passa attraverso i seguenti
obiettivi strategici:
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e [otta all’evasione;
e [’accelerazione del recupero tributi non pagati;
e Efficientamento dell’incasso dei tributi correnti.

E stata rivolta grande attenzione al perfezionamento del sistema di riscossione, nell’ottica del raggiungimento
di piu elevati gradi di efficienza, efficacia ed economicita del servizio e della semplificazione delle modalita
di pagamento per la cittadinanza.

L’obiettivo primario ¢ quello dell’incremento del gettito tributario, attraverso la perequazione tributaria, non
potendosi concretizzare I’introito unicamente nell’aumento della pressione tributaria.

In particolare la riduzione dell’evasione/elusione e 1’allargamento della base contributiva sono finalizzati al
perseguimento dell’equita fiscale che si concretizza in un maggior gettito d’imposta e nella eventuale
possibilita di riduzione delle tariffe TARI a vantaggio di tutti i contribuenti.

Un obiettivo molto importante ¢ stato conseguito mediante la individuazione di nuovi e piu potenti strumenti
per ’Ente in grado di migliorare la gestione dell’Imposta Municipale ed incrementare il gettito delle entrate
scovando gli evasori. E stato pertanto affidato il servizio di supporto all’ufficio tributi nella gestione delle
pratiche di rimborso, nell’emissione dei solleciti e nella predisposizione dei flussi per invio ruolo coattivo
inerenti il tributo LM.U. Si ¢ cosi avviato il processo di bonifica ed incrocio di tutte le banche dati in possesso
dall’Amministrazione comunale per I’individuazione degli evasori. Cio ha consentito in tempi brevi lo
sviluppo di numerosi avvisi di accertamento per recupero evasione IMU.

AREA AMMINISTRATIVA

Ufficio personale

La principale criticita emersa nel corso del mandato ¢ stata quella di garantire un organico adeguato alle
necessita dell’Ente, a seguito dell’incremento delle dimissioni di personale dipendente a seguito di molteplici
concorsi sul territorio regionale che hanno aumentato, rispetto agli anni precedenti, i movimenti di personale
fra Enti. Al fine di sopperire alle esigenze di personale, sono state organizzate procedure concorsuali,
mobilita, progressioni verticali, procedure per utilizzo di graduatorie di altri enti ed attivazione altre forme di
lavoro flessibile.

Si aggiunga, anche sul fronte delle risorse, che nel corso del mandato amministrativo sono state definite due
successive fasi di contrattazione nazionale (CCNL 21.05.2018 e 16.11.2021), che hanno inciso sulla spesa
corrente. Tra le altre criticita la fase della pandemia ha reso necessario lo svolgimento di attivita lavorativa da
remoto e I’Ente ha investito risorse nell’acquisto hardware e servizi di supporto.

I risultati conseguiti di maggior rilievo:
- Raggruppamento di due Aree funzionali con riduzione PO da 6 a 5;

- Alcune risorse umane non sono state sostitute avendo I’Ente operato una riorganizzazione parziale di
alcuni servizi attraverso I’esternalizzazione della gestione

Ufficio demografico

Le principali criticita sono state ovviamente legate alla gestione del periodo pandemico, quando gli Uffici si
sono trovati di fronte all’esigenza di organizzare i servizi in maniera diversa, evitando eccessiva presenza di
persone. L’organizzazione degli uffici anagrafici a fronte dell’emergenza sanitaria COVID ha subito delle
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modifiche, passando da un sistema di accesso libero ad un sistema di appuntamenti, garantendo,
contestualmente [’ampliamento dello sportello utenza e ’attivazione di sistemi di prenotazione on line.

I risultati conseguiti di maggior rilievo:

- dematerializzazione schedario anagrafico con immediata fruizione del dato anagrafico, anche storico,
dell'individuo. N. 6.300 cartellini verificati / caricati / eliminati;
- attivazione sistema di prenotazione ai servizi on line.

Ufficio segreteria

Tra le altre criticita la fase della pandemia ha reso necessario lo svolgimento di sedute degli organi in
modalita da remoto e la ridefinizione della gestione dei prestiti librari presso la biblioteca comunale. I’Ente ha
investito risorse nell’acquisto di servizi di supporto che hanno sempre consentito lo svolgimento a distanza
delle sedute del Consiglio, e in una fase successiva alla pandemia lo svolgimento del Consiglio anche in
modalita mista, come previsto dal nuovo regolamento di funzionamento del Consiglio Comunale.

I risultati conseguiti di maggior rilievo:
- gestione riunioni commissioni e organi comunali in modalita da remoto o mista;

- importante e costante incremento del patrimonio librario.

Ufficio scuola e sociale

Il periodo di mandato ¢& stato pesantemente condizionato dalla pandemia e dalla successiva crisi
internazionale.

Molte famiglie hanno avuto necessita di vicinanza e sostegno anche di tipo economico. Si ¢ operato molto
spesso attraverso i servizi erogati dal CONISA (Consorzio socia assistenziale cui fa capo il Comune), da
Associazioni di Volontariato operanti sul territorio (es Ass. “Mani per volare”) e in altri casi attraverso la
politica diretta di aiuti dell’ Amministrazione.

Altra criticita ha riguardato la gestione profughi e richiedenti asilo: I’Ente con alcuni Comuni della valle ha
stipulato un protocollo per la gestione di sistema di “Microaccoglienza programmato”.

Con I’attivazione del sostegno al reddito “reddito di cittadinanza- RAC” I’Ente ha dovuto attivare le procedure
per dar corso all’avvio di Progetti Utili alla Collettivita — PUC, riscontrando una serie di difficolta anche in
ragione della compartecipazione allargata di una pluralita di Enti coinvolti.

L’Ente ha investito, con le risorse statali, risorse proprie per sostegni nuclei in difficolta causa situazione
pandemica. Attivata una rete di collaborazione con la Associazioni locali. Gestione dei profughi/richiedenti
asilo seguendo una programmazione di interventi. Attivazione di incontri con Centro per I’Impiego e il
consorzio Conisa finalizzati alla condivisione di ruoli e tempistiche per I’inserimento di percettori del RdC.

I risultati conseguiti di maggior rilievo:
- Gestione nuovi ammortizzatori sociali;

- Gestione contributi erogati in fase di pandemia a sostegno delle famiglie, anche con supporto di
Associazione locali;

- A seguito della firma del protocollo per I’avvio di un progetto di micro-accoglienza dei profughi
richiedenti asilo e rifugiati I’Ente ha supportato alcuni inserimenti di minori in ambito scolastico al fine di
contribuire all’integrazione sociale;
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- Attivazione PUC per i percettori di RdC;

- Attivazione sportello accreditamento per acquisizione Spid al fine di poter operare on line per una
pluralita di servizi evitando gli accessi diretti.

AREA LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE

Il mandato amministrativo in scadenza ¢ stato segnato dall’emergenza epidemiologica Covid-19 e dalle sue
conseguenze: rallentamento ed allungamento dei tempi di esecuzione delle opere, aumento dei costi
dell’energia e delle materie prime, aumento dei costi dei materiali e difficolta nel loro reperimento.

L’Ente grazie alla partecipazione a numerosi bandi europei, statali e regionali, nonostante le ridotte entrate
derivanti dai contributi relativi agli oneri di urbanizzazione ed al costo di costruzione, ha potuto realizzare
numerose opere pubbliche rivolte soprattutto alla riqualificazione energetica e la messa in sicurezza del
patrimonio immobiliare, all’abbattimento delle barriere architettoniche.

Si sottolinea inoltre la costante collaborazione ed interazione con RFI, SMAT, gestori di servizi ed enti
sovracomunali per il supporto alla gestione ¢ realizzazione di nuove infrastrutture (nuovi tratti di rete fognaria
ed acquedotto, nuova fermata SFM 3, ampliamento fibra internet e rete gas metano ).

Tanto premesso, si illustrano di seguito le principali attivita divise per settore di intervento.
VIABILITA’

Sono stati realizzati, oltre alla gestione ordinaria, diversi interventi di riqualificazione ¢ manutenzione
straordinaria delle strade e piazze comunali, asfaltatura area artigianale C.so Torino, via dei Comuni, P.zza
San Maurizio, via Rivoli, vicolo Palermo, Strada degli Abay, vicolo Solferino, Strada Antica di Francia e
sono in programma ulteriori asfaltature di via Torrazza, via Fornero, via Cascina Tolosa, via Capoluogo.

PARCHI E GIARDINI

Sono realizzati numerosi interventi di riqualificazione e messa in sicurezza: piano straordinario di censimento
e successiva potatura e/o abbattimento delle alberature presenti sul territorio comunale. Sono inoltre stati
installati nei parchi pubblici nuovi giochi per bambini, attrezzatura per percorsi ginnici, ed ¢ in fase di
prossima realizzazione la sostituzione dei giochi presenti nei giardini di C.so Vandel, via Rivoli e P.zza
Jougne.

RIQUALIFICAZIONE URBANA

E stata completata I’urbanizzazione dell’area adiacente la sede comunale attraverso la realizzazione della
nuova P.zza San Marco e la sistemazione dell’area antistante il Palazzo Comunale di via Reano 3.

E inoltre stata riqualificata I’area di P.zza San Maurizo — Strada Antica di Francia con la sistemazione
dell’area sopraelevata e la realizzazione di una nuova pista ciclopedonale di collegamento con Sant” Antonio
di Ranverso.

ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE E PISTE CICLOPEDONALI

Sono stati eseguiti diversi interventi di abbattimento barriere architettoniche e realizzazione di marciapiedi e
piste ciclopedonali: in particolare sono stati riqualificati i marciapiedi di C.so Torino e Piazza San Maurizio
ed ¢ in corso di realizzazione la pista ciclopedonale ungo Strada Antica di Francia nella frazione Ferriera, ¢
stata completata la realizzazione della pista ciclopedonale lungo C.so Laghi./C.so Superga, che collega il
plesso scolastico alla zona residenziale fino al confine con Rosta, ed ¢ stato realizzato un nuovo
camminamento lungo Strada degli Abay.

RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA
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E stata realizzata, con il contributo statale e regionale, la riqualificazione di tutti gli impianti di illuminazione
pubblica di proprieta comunale.

E in corso un intervento di riqualificazione energetica del Palazzo comunale, attraverso la realizzazione di un
sistema di ombreggiamento ed un nuovo sistema di riscaldamento-raffrescamento con pompa di calore.

DISSESTO IDROGEOLOGICO

E in corso di realizzazione un nuovo tratto fognario per lo smaltimento delle acque bianche da parte del
concentrico comunale interamente finanziato da Regione Piemonte.

AMBIENTE

Oltre alla gestione ordinaria ed alla collaborazione con la societa in house Cidiu, per il servizio di raccolta dei
rifiuti, ¢ stato predisposto un piano la riorganizzazione del servizio di raccolta dei rifiuti attraverso la
realizzazione di isole seminterrate con controllo accessi al fine di raggiungere gli obiettivi imposti dalla
normativa regionale e nazioneale in materia di gestione dei rifiuti, migliorare il decoro urbano, valorizzando
le aree interessate dal contesto e garantire I’applicazione di una tariffa pit equa e sostenibile.

AREA POLIZIA LOCALE

Partendo dalle direttive dell’ Amministrazione che cosi possono essere riassunte:
1. Assicurare I’azione di monitoraggio del territorio attraverso:

e controlli stradali sulla rete viaria del Comune;

e controlli della velocita a mezzo Autovelox sulla SS25;

e mantenimento dei rilevatori di infrazioni semaforiche presenti all’intersezione SS25/via dei Comuni;

2. Vigilanza sul conferimento dei rifiuti;
3. Presenza in occasione di grandi manifestazioni;
4. Informatizzazione delle procedure sanzionatorie dell’ufficio e accesso ai finanziamenti per la

transizione digitale (misura 1.4.5. del PNRR);

si illustrano di seguito le principali attivita svolte dal servizio associato di Polizia Locale.

MONITORAGGIO DEL TERRITORIO

I monitoraggio del territorio, attuato attraverso una multiforme attivita del Comando (pattugliamenti
automontati, appiedati, vigilanza sui plessi scolatici, gestione delle apparecchiature digitali, sopralluoghi)
rappresenta l’attivita tipica, anche se non esclusiva, della Polizia Locale. E’ stata svolta quotidianamente,
occupando all’incirca il 75% del tempo lavoro del personale. Il rimanente 25% ¢ stato dedicato alla
notificazione di atti, agli accertamenti di residenza ed alla redazione di atti amministrativi.

Gli illeciti stradali contestati complessivamente sui Comuni convenzionati nel periodo indicato sono stati
19.768, 10.032 dei quali accertati sul territorio di Buttigliera Alta.

Le sanzioni piu ricorrenti sono state per:
. divieto di sosta (262),

. eccesso di velocita (9.221),
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. passaggio con semaforo rosso (5.901)

. irregolarita riscontrate sui veicoli — mancata copertura assicurativa, omessa revisione, dispositivi non
funzionanti (283).

105 veicoli sono stati sequestrati o sottoposti a fermo.
97 1 sinistri stradali rilevati, 56 dei quali verificatisi sulle strade di Buttigliera Alta.

Da rilevare Iattivita del Comando nel periodo pandemico: coordinamento col Sindaco nella gestione
dell’emergenza, gestione dei volontari, controlli sulle limitazioni imposte dai DPCM, collaborazione con
I’Istituto Comprensivo per la consegna al domicilio alle famiglie degli scolari di materiale informatico per la
didattica a distanza.

VIGILANZA SUL CONFERIMENTO DEI RIFIUTI

Sono stati effettuati servizi mirati per le seguenti problematiche:
e deposito incontrollato di rifiuti fuori dalle isole ecologiche;
e conferimenti irregolari;
e mancata differenziazione del rifiuto;
e conferimenti di rifiuti non prodotti nel territorio comunale;
e abbandoni.

A fronte di 161 ispezioni effettuate sul territorio di Buttigliera Alta, sono state accertate 32 violazioni al
vigente Regolamento comunale.

PRESENZA IN OCCASIONE DI GRANDI MANIFESTAZIONI

E stata assicurata la presenza della polizia locale alle manifestazioni di maggior impatto sia a Ferriera che nel
Capoluogo. L’Ufficio ha inoltre attivato e coordinato i volontari delle associazioni ANC e CB Club nelle
azioni di supporto e curato la stipula delle relative convenzioni.

INFORMATIZZAZIONE DELLE PROCEDURE SANZIONATORIE DELL’UFFICIO

Il Settore ha ottenuto il finanziamento di cui alla misura 1.4.5. del PNRR per I’adesione alla Piattaforma
Nazionale delle Notifiche Digitali, che consente all’Ufficio la notifica dei verbali di violazione direttamente
al domicilio digitale dei soggetti (persone fisiche o giuridiche) che ne siano in possesso.

AREA TERRITORIO E ICT

Ufficio urbanistico ed edilizia privata

In merito all’Urbanistica, sono stati gestiti gli atti di pianificazione e degli Strumenti Urbanistici Esecutivi
presentati successivamente all’approvazione del P.R.G.C. vigente da parte dei soggetti attuatori, attraverso le
fasi di istruttoria con i relativi pareri di competenza, accoglimento, approvazione da parte del Consiglio
Comunale e stipula della Convenzione.

In particolare:
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2019 2020 2021 2022 2023

P.E.C. presentati 1 -

P.E.C. in istruttoria| 2 3

P.E.C. con accoglimento - -

N [ DO~ !
|
|

P.E.C. con approvaziong - -
C.C/G.C,

~
~

P.E.C. con stipula Atto - -

Commissione Urbanistical 6 4 3 3 1

Certificati 29 31 53 42 32

Destinazione
Urbanistica

In merito alla pianificazione territoriale e gestione del territorio, si sono gestiti i seguenti processi/atti:

D.C.C. n. 51/2019: IMPOSIZIONE DI NUOVO VINCOLO D'USO CIVICO PRESSO IL PARCO

ROSA LUXEMBURG SULL'AREA INDIVIDUATA A CATASTO TERRENI FOGLIO 5

MAPPALE 412

D.C.C. n. 13/2019: ADOZIONE VARIANTE N. 3 AL P.R.G.C. EX ART. 16 BIS L.R. 56/1977

PER VALORIZZAZIONE IMMOBILIARE AREA EX BOCCIOFILA E CONTESTUALE

AUTORIZZAZIONE ALLA SDEMANIALIZZAZIONE DEL TERRENO SOGGETTO AD USO

CIVICO PER LA SUCCESSIVA ALIENAZIONE EX L.R. 29/2009

D.C.C. n. 8/2019: ZONA NATURALE DI SALVAGUARDIA DELLA DORA RIPARIA -

APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE TRA I COMUNI

D.C.C. n. 62/2020: APPROVAZIONE DEL PROGETTO DEFINITIVO DI VARIANTE

PARZIALE N. 8 AL P.R.G.C. VIGENTE, Al SENSI DELL’ART. 17 COMMA 5 L.R. 56/1977,

PER ADEGUAMENTO IN MATERIA DI COMMERCIO

D.C.C. n. 50/2020: APPROVAZIONE DEL PROGETTO DEFINITIVO DI VARIANTE

PARZIALE N. 9 AL P.R.G.C. VIGENTE, Al SENSI DELL’ART. 17 COMMA 5 L.R. 56/1977

D.C.C. 35/2020: ADOZIONE DEL PROGETTO PRELIMINARE DI VARIANTE PARZIALE N. 9

AL P.R.G.C. VIGENTE, AI SENSI DELL’ART. 17 COMMA 5 L.R. 56/1977

D.C.C. n. 34/2020: MODIFICAZIONE DEL P.R.G.C. VIGENTE AI SENSI DELL’ART. 17

COMMA 12 LETTERA H) L.R.56/1977, PER TRASFERIMENTO DEGLI ELABORATI

URBANISTICI SU SISTEMI INFORMATIZZATI

D.C.C. n. 33/2020: ADOZIONE DEL PROGETTO PRELIMINARE DI VARIANTE PARZIALE N.

8 AL P.R.G.C. VIGENTE, AI SENSIDELL’ART. 17 COMMA 5 L.R. 56/1977, PER

ADEGUAMENTO IN MATERIA DI COMMERCIO

D.C.C. n. 11/2020: APPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO DI VARIANTE N. 3 AL

P.R.G.C. Al SENSI ART. 16 BIS L.R. N. 56/1977 PER VALORIZZAZIONE AREA EX

BOCCIOFILA

D.C.C. n. 5/2020: ADOZIONE VARIANTE AL P.R.G.C. Al SENSI ARTICOLO 16 BIS L.R.

56/1977 PER VALORIZZAZIONE IMMOBILIARE AREA EX BOCCIOFILA

D.C.C. n. 5/2022: REGOLAMENTO COMUNALE SMART CITY — APPROVAZIONE

D.C.C. n. 30/2022: REGOLAMENTO EDILIZIO COMUNALE APPROVATO CON

DELIBERAZIONE DI C.C. N. 20 DEL 26/6/2018. MODIFICHE ED INTEGRAZIONI

D.C.C. 55/2022: AREA SP7 DEL PRGC (EX BOCCIOFILA). ATTO DI INDIRIZZO PER

L'APPLICAZIONE DEI DISPOSTI DELL'ART. 14 D.P.R. 380/2001 PER L'INSEDIAMENTO DI

ATTIVITA SPORTIVE DI INTERESSE PUBBLICO

D.G.C. n. 8/2022: DISTRETTO DIFFUSO DEL. COMMERCIO DELLA COLLINA MORENICA —

APPROVAZIONE PROTOCOLLO D’INTESA

D.C.C. n. 44/2022: ADESIONE AL PROTOCOLLO D’INTESA PER LA VALORIZZAZIONE

DELL’ITINERARIO ESCURSIONISTICO “VIA FRANCIGENA VAL SUSA” Al SENSI DELLA

LEGGE REGIONALE N. 12 /2010 E DEL REGOLAMENTO REGIONALE DI ATTUAZIONE 9R

DEL 16/11/2012. APPROVAZIONE

D.G.C. n. 111/2022: PARTECIPAZIONE IN FORMA ASSOCIATA AL BANDO REGIONALE
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PER L'ACCESSO ALL'AGEVOLAZIONE REGIONALE RELATIVA AL SOSTEGNO DI
PROGETTI STRATEGICI DEI DISTRETTI DEL COMMERCIO APPROVATO DALLA
REGIONE PIEMONTE CON DETERMINA DIRIGENZIALE N. 184 DEL 27 LUGLIO 2022
D.C.C. n. 15/2023: CENTRO DI GUIDA SICURA NEL COMUNE DI BUTTIGLIERA ALTA.
DICHIARAZIONE AI SENSI ART. 38 “INTERVENTI PER LA REALIZZAZIONE DI OPERE
PUBBLICHE O DI INTERESSE PUBBLICO” DELLE N.T.A DEL PIANO STRALCIO PER
L’ASSETTO IDROGEOLOGICO (PAI). RATIFICA

OSSERVATORIO PER L’ASSE FERROVIARIO TORINO-LIONE A SEGUITO DEL DECRETO
M.LT. n. 16662/2018 PER L’APPROVAZIONE DEL PROGETTO DEFINITIVO NUOVA
FERMATA DEL SISTEMA FERROVIARIO METROPOLITANO (S.F.M.3)

In merito all’Edilizia privata, si ¢ svolta la gestione dell’attivita relativa al rilascio e controllo dei titoli
abilitativi (Permessi di costruire, S.C.ILA. alternativa al P.C., S.C.LLA., C.LL.A. ai sensi D.P.R. 380/01 ¢
Codice impianti radioelettrici) per le trasformazioni edilizie.

Le pratiche edilizie ai sensi DPR 380/2001 e le pratiche paesaggistiche ai sensi D.Lgs 42/2004 sono
interamente gestite tramite il portale informatizzato MUDE Piemonte.

Si & provveduto a procedere con I’informatizzazione dell’archivio edilizio, mediante la conversione delle
pratiche edilizie da cartaceo a digitale tramite consultazione con software dedicato.

In particolare, si sono informatizzate le seguenti serie:

Dal 1934 al 1969
Dal 1970 al 1979
Dal 1980 al 1996
Dal 1997 al 2006
Le Fronde

Attualmente ¢ in corso la digitalizzazione dei condoni edilizi e dell’area a P.E.E.P.

In particolare:

2019 2020 2021 2022 2023
Permessi di Costruire] 14 17 27 19 23
S.C.LA. ART. 23 (ex D.ILA.) - - 18 17 8
C.LL.A. 56 60 95 58 67
C.ILL.A. SUPERBONUS - - 22 107 18
S.C.LA. 67 78 86 91 76
Autorizzazioni Paesaggistiche ] P 4 10 10
ORD.
Autorizzazioni Paesaggistiche I3 6 13 24 20
SEMPL
Autorizzazioni Paesaggistiche 3 ] 2 ] }
COMP
Convenzioni per strutture
tecniche in area agricola ] . _ . -
Commissione Edilizia 6 5 5 3 3
Comunale
Commissione Locale 4 5 3 4 4
Paesaggio
Agibilitd 16 21 20 36 20
Pratiche Cemento armato 31 26 38 60 33
Atti per vigilanza 3 5 10 8 5
Ordinanze| 2 3 3 3 4

Comune di Buttigliera Alta

Pag. 17 di 108




Relazione di fine mandato 2023

Frazionamenti 9 8 11 14 11
Richieste accesso Pratiche e. 100 140 195 150 120
atty|

Contributi Per il Piano Colore

In merito al Piano Colore approvato con deliberazione di C.C. n. 17 del 26.02.2005, ¢ stata prevista
I’istituzione di contributi a favore dei privati, per interventi edilizi da attuarsi in conformita al Piano
Colore ¢ al relativo Regolamento.

In particolare:

2019 2020 2021 2022 2023
Pratiche 3 - 3 - 2

Contributi per eliminazione barriere architettoniche in edifici privati (1. 13/89)

In merito ai contributi per I’eliminazione delle barriere architettoniche in edifici privati di cui alla L.
13/89, ¢ stata gestita I’attivita relativa ai contributi per I’eliminazione delle barriere architettoniche,
attraverso le fasi dell’istruttoria delle istanze pervenute, |’assegnazione dei contributi e la
corrispondenza con la Regione Piemonte.

In particolare:

2019 2020 2021 2022 2023
Pratiche 1 - 1 1 5

Quota oneri di urbanizzazione edifici di culto (l.r. 15/89)

In merito alle disposizioni della L.R. 15/89 relativa ai contributi per interventi su edifici di culto e
pertinenze, ¢ stata gestita I’attivita relativa ai contributi per gli edifici di culto, attraverso le fasi
dell’istruttoria, I’assegnazione dei contributi e la corrispondenza con la Regione Piemonte.

In particolare:
2019 2020 2021 2022 2023
Pratiche - 1 - - -
Pratiche anni precedenti - - 1 - -
Sportello Energia

Nell’ambito del progetto “Sportello Energia Terre dell’Ovest”, insieme ai Comuni di Collegno, Alpignano,
Druento, Grugliasco, Pianezza, Rivoli, Rosta, San Gillio, Venaria Reale, Villarbasse ¢ Avigliana, si sono
perseguite le seguenti principali attivitd per il risparmio energetico, la crescita delle fonti rinnovabili e
I’informazione:

- stimolare la crescita del mercato locale di fonti rinnovabili e del risparmio energetico;
- informare e assistere i cittadini sulle fonti energetiche rinnovabili ¢ il risparmio;
- adottare tecnologie che favoriscono il risparmio energetico;
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perseguire obiettivi di sostenibilita ambientale;

diffondere le opportunita tecnico — economiche esistenti nel settore;
agevolare lo scambio di esperienze;

disciplinare la qualita dell’offerta locale di progettisti e installatori;
facilitare I’incontro tra domanda e offerta.

In tale ambito, si ¢ provveduto a:

Monitoraggio del consumi energetici comunali.

Revisione dei contratti delle forniture di energia elettrica.

Iniziativa “M’illumino di meno”.

Attivita di informazione ai cittadini nell’ambito dello Sportello Energia.

Attuazione di politiche energetiche e monitoraggio nell’ambito del Patto dei Sindaci (D.C.C. n. 23
del12.07.2011) e del Piano di Azione per I’Energia Sostenibile (P.A.E.S.) approvato con D.C.C. n.
23 del 12.07.2011.

Adesione al Progetto europeo “2020Together” con la Provincia di Torino in merito ad interventi di
riqualificazione energetica degli edifici e dell’illuminazione pubblica;

Stipula Convenzione in data 22/9/2023 con la societa Be Charge per la realizzazione di una rete di
infrastrutture di ricarica per veicoli elettrici, mediante la posa di colonnine di ricarica presso n. 7
punti sul territorio, a seguito del Regolamento Comunale Smart City.

In particolare:

2019 2020 2021 2022 2023
assistenza ai cittadini ¢/o 20 20 20 20 20
sportello
iniziative/progetti 1 1 1 1 1

Servizio CASA

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA SOCIALE (E.R.P.S.)

In merito all’Edilizia residenziale pubblica sociale di tipo agevolata, sovvenzionata ¢ convenzionata, ¢
stata gestita I’attivita relativa a:

o Edilizia residenziale pubblica sociale (E.R.P.S.) in accordo con la Regione Piemonte, la Provincia
di Torino e I’A.T.C. in merito alle linee e scelte delle politiche abitative;
o Progetto generale d’ambito Valle di Susa per un piano complessivo di edilizia sociale, in accordo
con Regione Piemonte, Provincia di Torino, A.T.C. ¢ Con.L.S.A. Valle di Susa;
e Patrimonio alloggi E.R.P.S.:
n. 12 alloggi c.so Vandel di proprieta Comune di Torino con gestione A.T.C. (n. 1 alloggio in
gestione al Comune);
n. 2 alloggi via Musin¢ di proprieta A.T.C. con gestione A.T.C.;
e Pubblicazione e istruttoria Bandi per assegnazione alloggi;
e Trasformazione del diritto di superficie in proprieta degli alloggi attraverso le fasi di istruttoria
delle istanzepervenute e la stipula degli atti notarili;
e Verifica prelazione/prezzo di cessione alloggi E.R.P.;
e Verifica dei requisiti soggettivi per alloggi E.R.P.;

In particolare:

2019 2020 2021 2022 2023

Bandi assegnazione alloggi - - - _ _
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Controllo morosita - - - - -

Trasformazione dir. di
superf. (atti notarili)

Trasformazione dir. di i } B, 1 4
superf. (alloggi)

Adeguamento corrispettivi ) _ - 1 4
dir. di superf,

Verifica prelazione/prezz.o di 2 3 2 1 2
cessione

FONDO PER IL SOSTEGNO ALLA LOCAZIONE (L. 431/98)

In merito al fondo per il sostegno alla locazione di cui alla L. 431/98, ¢ stata gestita I’attivita relativa ai
contributi per il sostegno alla locazione, attraverso le fasi del Bando, dell’istruttoria delle istanze pervenute,
I’assegnazione dei contributi e la corrispondenza con la Regione Piemonte.

In particolare:

2019 2020 2021 2022 2023
Pratiche Bando 2019 - 28 - - -
Pratiche Bando 2020 - 28 - - -
Pratiche Bando 2021 - - 28 - -
Pratiche Bando 2022 - - - 39 -
Pratiche Bando 2023 - - - - -

Ufficio SUAP
In merito al SUAP sono state espletate le seguenti mansioni:

a) gestione del servizio ordinario del commercio consistente:

- gestione di aperture/chiusure di attivita diverse

- sub-ingressi in gestione o proprieta

- rilascio e cancellazioni autorizzazioni su aree pubbliche

- controllo assenze ai mercati settimanali con successive sospensioni e revoche delle
autorizzazioni

- controllo e rilascio VARA

b) gestione del servizio pratiche attivita direzionali, commerciali, artigianali, produttive e ricettive

c) gestione del servizio pratiche impianti radioelettrici

Ufficio ICT

Nell’ambito dei Bandi P.N.R.R. per la Transizione Digitale, si ¢ provveduto a candidare I’Ente agli avvisi di
transizione digitale e in conseguenza si ¢ svolta Dattivita di implementazione della digitalizzazione,
coinvolgendo le software house di cui I'ente si avvale per la gestione degli atti e del sito.

In particolare, con i seguenti Bandi:
- 1.4.5 Notifiche digitali
- 1.3.1 Piattaforma digitale nazionale dati (PDND)
- 1.2 Abilitazione al Cloud
- 1.4.1 Esperienza del cittadino
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Deficitarieta strutturale

Nel quinquennio il Comune di Buttigliera Alta non ha evidenziato criticita rispetto ai parametri di
“deficitarieta strutturale”. I parametri che individuano tale condizione sono stati modificati con il Decreto del
Ministro dell'interno di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze del 28 dicembre 2018 e sono
risultati validi per il triennio 2019-2021.

Con il Decreto del Ministro dell’interno di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze del 4 agosto
2023, ¢ stata definita la griglia dei parametri obiettivi ai fini dell’individuazione degli enti locali in condizione
di deficitarieta strutturale nel triennio 2022-2024.

Parametri deficitarieta strutturale validi sino al 2019 2020 2021 2022 2023
2023

Incidenza spese rigide (ripiano disavanzo, personale e 28,84 27,24 30,04 25,67 ---
debito) su entratecorrenti > 47% nel 2017, poi >48%

77,56 71,40 72,77 77,94 --
Incidenza incassi entrate proprie su previsioni
definitive di parte corrente >26% nel 2017, poi >22%
Anticipazioni chiuse solo contabilmente 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Sostenibilita debiti finanziari: <15% entrate correnti 1,98 1,15 1,87 1,62 -—-
nel 2017, poi <16%
Sostenibilita disavanzo a carico dell’esercizio: < 1,20% 0,00 0,00 0,00 0,00 ---
entrate correnti
Debiti riconosciuti e finanziati: <1% spese T1 e T2 0,00 0,03 0,00 0,00 -

0,00 0,00 0,00 0,00

Debiti in corso di riconoscimento ¢/o finanziamento:
>0,60% entrate correnti

78,08 73,34 74,67 77,13 -

Percentuale riscossione entrate totali < 55% nel 2017,
poi <47%

Di seguito vengono riportati i parametri-obiettivi per I’accertamento della condizione di Ente strutturalmente
deficitario, elaborati ai sensi dell’art. 242 del TUEL risultanti all’ultimo rendiconto di gestione approvato.

Tabella parametri obiettivi per i comuni ai fini dell’accertamento condizioni ente strutturalmente

deficitario ST NO

Indicatore 1.1. - Incidenza spese rigide-ripiano disavanzo-personale e debito su entrate

P1 . . X
correnti maggiore del 48%

P Indicatore 2.8 — incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive di parte X
corrente — minore del 22%

P3 Indicatore 3.2 — Anticipazioni chiuse solo contabilmente maggiore di 0 X

P4 Indicatore 10.3 — sostenibilita debiti finanziari maggiore del 16% X
Indicatore 12.4 — sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell’esercizio maggiore del

P5 X
1,20%

P6 Indicatore 13.1 — Debiti riconosciuti e finanziati maggiore dell’ 1% X
Indicatore 13.2 — Debiti in corso di riconoscimento + Indicatore 13.3. Debiti riconosciuti ed in

P7 X . . X
corso di finanziamento maggiore dello 0,60%
Indicatore concernente 1’effettiva capacita di riscossione riferito al totale delle entrate minore

P8 del 47% X

()

Nota: Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (la condizione “SI “identifica il
parametro deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell’art. 242 comma 1 del TUEL

Sulla base dei parametri suindicati I’ente ¢ da considerarsi in condizioni strutturalmente

L X
deficitarie
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PARTE SECONDA

Normativa e amministrativa svolta durante il mandato

Attivita amministrativa.

Sistema ed esiti dei controlli interni:

In attuazione dell’art. 147 del TUEL 267/2000, modificato dal D.L. 174/2012, convertito nella legge
213/2012, con deliberazione Consiliare n. 5 del 29/01/2013, ¢ stato approvato il “Regolamento per la
disciplina dei controlli interni”.

I regolamento disciplina organizzazione, metodi ¢ strumenti adeguati, in proporzione alle risorse disponibili,
per garantire conformita, regolarita e correttezza, economicita, efficienza ed efficacia dell’azione dell’Ente
attraverso un sistema integrato di controlli interni, articolato in:

a) controllo di gestione: verifica I’efficacia, efficienza ed
economicitd  dell’azione amministrativa ed ottimizza il rapporto tra costi e risultati;
b) controllo di regolarita amministrativa: per garantire la legittimita, regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa;
c) controllo di regolarita contabile: per garantire la regolarita contabile degli atti;
d) controllo sugli equilibri finanziari: volto al mantenimento degli equilibri di bilancio per la gestione di

competenza, dei residui e di cassa.

11 controllo successivo di regolaritda amministrativa previsto dal regolamento sugli atti del Comune ¢ di tipo
interno ¢ a campione. Il controllo viene svolto a cadenza trimestrale sotto la direzione del Segretario
comunale, con la collaborazione del Servizio di Segreteria e degli eventuali altri Servizi comunali da
coinvolgere.

I1 nucleo di controllo ¢ unipersonale ¢ costituito dal Segretario comunale. Il Segretario pud nominare un
secondo componente, con requisiti di indipendenza, per I’esame di particolari categorie di atti che richiedano
competenze tecniche specifiche.

Il sistema dei controlli ¢ attuato nel rispetto del principio di distinzione tra funzioni di indirizzo e compiti di
gestione. Per omogeneita di controllo sono stati individuati alcuni indicatori riportati nelle schede compilate
per ciascun atto, quali, fra gli altri:

a) la regolarita delle procedure, rispetto dei tempi, correttezza formale dei
provvedimenti emessi;

b) I’affidabilita dei dati riportati nei provvedimenti e nei relativi allegati;

c) il rispetto delle normative legislative e regolamentari in generale;

d) conformita al programma di mandato, atto di programmazione, atti di indirizzo e direttive interne;
e) rispetto degli obblighi di trasparenza e privacy.

Le schede elaborate sui controlli sono oggetto di una relazione semestrale ¢ di una relazione annuale
trasmesse alla Giunta Comunale, al Nucleo di Valutazione , al Revisore dei Conti e comunicata al Consiglio
Comunale. Nel corso degli anni 2019- 2023 non sono stati riscontrati vizi di legittimita, o presupposti per
I’esercizio del potere di autotutela, né rilevate irregolarita tali da pregiudicare la giuridica esistenza, la
legittimita o [D’efficacia dei provvedimenti esaminati; sono perd state individuate opportunita di
miglioramento segnalate ai Responsabili con la consegna delle relative schede. Sono stati altresi sottoposti a
controllo e verifica alcuni processi compresi nelle aree di rischio individuate dal PTPCT (Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza) e dalla sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO .
Come previsto dal Regolamento, I'ufficio finanziario ha effettuato il monitoraggio sul permanere degli
equilibri finanziari formalizzando e attestando il permanere degli equilibri finanziari e il rispetto degli
obiettivi programmatici con relazioni trimestrali.

La Giunta Comunale con deliberazione n. 72/2013 ha individuato il Segretario Comunale quale titolare del
potere sostitutivo in caso di mancata conclusione del procedimento amministrativo da parte del responsabile
del procedimento. Nel periodo considerato non si sono verificati casi di esercizio del potere sostitutivo .
Annualmente entro il 31 gennaio si ¢ provveduto all’aggiornamento del Piano per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza e alla pubblicazione sul sito dell’Ente nella sezione Amministrazione
trasparente — Altri contenuti. Tutti i dipendenti seguono ogni anno corsi di formazione ed aggiornamento in
materia di anticorruzione .
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Sistema controlli interni : Regolamento approvato con deliberazione del Consiglio Comunale

Articolazione sistema :

Annualita 2019 2020 2021 2022 2023
N. atti controllati 195 164 175 148 127
N. controlli applicati 1710 1431 1544 1284 1134
N. controlli e verifiche equilibri 4 4 4 4 4
finanziari
Esiti negativi/criticita rilevate 0 0 0 0 0
Opportunita di miglioramento 50 33 69 26 18

Controlli su procedimenti aventi ad oggetto finanziamenti PNRR

Con la concessione dei primi finanziamenti PNRR al Comune di Buttigliera Alta, si ¢ ampliata la sfera dei
controlli interni sia attraverso la costituzione di una Cabina di Regia per la governance degli interventi
finanziati con i fondi PNRR (istituita con delibera di GC n. 99 del 30/08/2023), sia con I’adozione di una
nuova e specifica scheda di controllo (allegata alla sezione prevenzione della corruzione e trasparenza del
PIAO).

In particolare, per ciascun intervento finanziato con risorse del PNRR, I’attenzione si & concentrata
principalmente sulla verifica dei seguenti criteri:

1) Riferimento esplicito al finanziamento da parte dell’UE e all’iniziativa Next Generation EU [Reg. (UE)
2021/241 art.34] - Indicazione del PNRR e della Missione/Componente/Investimento/Sub-investimento

2) Rispetto del divieto del c.d. doppio finanziamento

3) La programmazione delle risorse finanziarie ¢ coerente con I’avanzamento delle attivita progettuali e del
relativo cronoprogramma attuativo

4) Riferimento dettagliato delle finalita delle risorse assegnate

5) Le tempistiche indicate per la realizzazione dei progetti sono coerenti con quanto indicato nella Scheda di
dettaglio della Componente del PNRR e con il raggiungimento di eventuali Milestone e Target associati

6) Avvio tempestivo delle attivita progettuali per non incorrere in ritardi attuativi ¢ concludere il progetto
nella forma, nei modi e nei tempi previsti e di sottoporre all’Amministrazione Responsabile di Misura le
eventuali modifiche al progetto

7) Adozione di un'apposita codificazione contabile e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto
per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR

8) Adozione di misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria, in particolare in
materia di prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi e della corruzione

9) Obblighi di monitoraggio e rendicontazione

10) Obblighi in materia di comunicazione e informazione, indicando nella documentazione progettuale che il
progetto ¢ finanziato nell’ambito del PNRR, con esplicito riferimento al finanziamento da parte dell’Unione
europea e all’iniziativa Next Generation EU (ad es. utilizzando la frase “finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU”), riportando nella documentazione progettuale il logo dell’Unione europea e fornire
un’adeguata diffusione e promozione del progetto, anche online, sia web che social, in linea con quanto
previsto dalla Strategia di Comunicazione del PNRR [Reg. (UE) 2021/241 art.34]

11) La conservazione della documentazione progettuale in fascicoli cartacei o informatici per assicurare la
completa tracciabilita delle operazioni che, nelle diverse fasi di controllo e verifica previste dal sistema di
gestione e controllo del PNRR, dovranno essere messi prontamente a disposizione su richiesta
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dell’ Amministrazione Responsabile dell’Investimento, del Servizio Centrale per il PNRR

12) Rispetto dell’obbligo di richiesta CUP di progetto e conseguente indicazione dello stesso su tutti gli atti
amministrativi/contabili

13) Rispetto degli obblighi in relazione al perseguimento del principio DNSH e tagging climatico e digitale,
pena la possibilita di sospensione oppure di revoca del finanziamento nel caso di accertamento della
violazione di tali principi generali.

La verifica in esame ha coinvolto tutti i procedimenti inerenti I’utilizzo di fondi PNRR.

Controllo di gestione:

Il Comune di Buttigliera Alta, in attuazione dell’art. 46 comma 3 del TUEL ha approvato, con deliberazione
di C.C. n. 21 del 07/06/2019 il Programma di mandato per il periodo 2019 — 2024.

Nel corso del mandato amministrativo, la Giunta Comunale ha rendicontato al Consiglio Comunale,
annualmente, lo stato di attuazione dei programmi di mandato.

In questa relazione si rendicontano sinteticamente i principali obiettivi per I'intero arco temporale del
mandato e si riportano i livelli della loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo.

POLITICHE SOCIALI

La gestione delle Politiche socioassistenziali ha visto |’Assessorato impegnato nella creazione e
rafforzamento

di un’indispensabile rete di collaborazioni territoriali con le Associazioni del Terzo Settore buttiglieresi ed
extraterritoriale con gli Enti e i Consorzi di cui il Comune fa parte, per fornire ai cittadini i necessari servizi e
supporti per affrontare i frangenti di difficolta o fragilita. Attivita condizionata, piu che altri settori
amministrativi, dall’evento pandemico: negli anni del Covid, I’ Assessorato ¢ stato impegnato in prima linea
nel fornire risposte alle famiglie e ai cittadini che si sono trovati improvvisamente in concrete difficolta
socioeconomiche, attivando voucher alimentari, coordinando le Associazioni e i volontari attivi sul territorio
per le consegne a domicilio di alimenti e farmaci.

Fondamentale, in questo frangente, la collaborazione con le Associazioni, “Mani per volare” e Parrocchie in
primis. Collaborazione che prosegue proficuamente anche in periodi non di emergenza per il sostegno
alimentare ed economico alle famiglie in difficolta, tramite il “Banco alimentare”.

Le attivita dell’ Assessorato si sono sviluppate in stretta collaborazione con il Consorzio socioassistenziale
valsusino e valsangonese Conisa, di cui Buttigliera Alta ¢ membro, lavorando, tra gli altri settori, anche sul
sostegno alle famiglie, promuovendo le attivita, gli sportelli e i cicli di incontri dedicati alle genitorialita.
Importante anche la collaborazione con le eccellenze territoriali in ambito socioassistenziale, come la
Cooperativa Csda, titolare della Rsa Villa San Tommaso, che ha portato a Buttigliera servizi aperti ai
residenti, come I’assistenza domiciliare, o lo sportello prenotazioni visite in Asl e strutture convenzionate.
Tornando all’ambito pandemico, significativa anche la collaborazione con i Comuni vicini (Almese,
Avigliana, Caselette, Rubiana, Sant’ Ambrogio e Villardora) per un sondaggio sulla condizione degli over 50,
la fascia piu colpita dal Covid, dal quale trarre spunti per politiche di intervento. L’ Assessorato ¢ inoltre
giunto alla stipula di un Protocollo d’Intesa con le principali Sigle Sindacali per la definizione di linee
d’intervento condivise a sostegno delle fasce anziane della popolazione.

Nell’ambito della Solidarieta, 1’ Amministrazione, oltre a collaborare con le Associazioni del Terzo Settore
attive sul territorio, ha sostenuto e coordinato gli interventi straordinari di raccolta fondi e generi alimentari e
di prima necessita da inviare in Ucraina, a sostegno delle vittime della guerra ancora in corso. Attivita
condivisa in particolare con Pro loco, Colibri, Sos Salute e Sviluppo, Mani per Volare e Parrocchie.

Interventi solidali a sostegno delle vittime della guerra ucraina concretizzate anche con ’accoglienza di
alcune famiglie di profughi nella comunita buttiglierese.

Principali attivita realizzate

* Contributi — voucher alimentari famiglie in ambito emergenza Covid

* Sondaggio condizioni over 50 in ambito emergenza Covid

* Protocollo Intesa Sigle Sindacali per politiche d’intervento fascia anziani
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* Collaborazione con Consorzio Socioassistenziale Conisa per servizi sul territorio

* Sostegno alle famiglie e alla genitorialita

* Collaborazione con le Associazioni territoriali del Terzo Settore per interventi socioassistenziali e solidali

* Trasporto sociale presso i poli ospedalieri -prosecuzione della gestione del servizio di trasporto utenti presso
le sedi ospedaliere del territorio, espletato in convenzione con Organismi abilitati.

LAVORO

L’attivita dell’ Assessorato al Lavoro si ¢ concentrata sul sostegno alle politiche attive del lavoro, consapevoli
che un’occupazione ¢ requisito fondamentale per un’esistenza libera e dignitosa di tutti i cittadini.
L’Assessorato ha quindi promosso le iniziative utili a favorire la ricerca di opportunita occupazionali,
I’incontro domanda e offerta di lavoro e la riqualificazione di chi ha necessita di aggiornare le competenze
per rientrare nel mercato del lavoro.

In particolare, I’Amministrazione ha mantenuto attivo lo sportello Informalavoro, disponibile
settimanalmente in via Rocciamelone, per prendere in carico, orientare ¢ indirizzare chi ¢ alla ricerca di
un’occupazione. Lo sportello ha ampliato le sue attivita, con servizi non solo in presenza, ma anche on-line e
ha ampliato la propria rete di collaborazioni, non solo con il Centro per I’Impiego di riferimento, di Susa, ma
prendendo parte agli eventi locali del settore.

Sempre nell’ambito delle proposte occupazionali, I’ Assessorato ha promosso 1’attivazione di Cantieri Lavoro
per i cittadini disoccupati in maggior difficolta di reinserimento, in particolare la fascia degli over 55.
Importante anche la collaborazione con il “Patto territoriale zona Ovest” nel progetto Pratico, che ha offerto
opportunita di orientamento e tirocini lavorativi per i giovani adulti.

Principali attivita realizzate

* Mantenimento ¢ implementazione sportello Informalavoro
* Attivazione Cantieri di Lavoro

* Partecipazione progetto Pratico

GIOVANI

L’Assessorato alle Politiche Giovanili ha lavorato nella duplice direzione di fornire servizi di supporto ai
ragazzi e alle famiglie e di creazione di opportunita di coinvolgimento dei giovani nella vita della comunita. E
proseguita, in collaborazione con Parrocchie e Associazioni del territorio, la proposta dei Centri Estivi
dedicati all’ampia fascia dai 3 ai 18 anni, tra “Estate bimbi”, “Estate ragazzi”, “Camping jo” e campi di
formazione per i ragazzi piu grandi.

L’ Amministrazione ha mantenuto e ampliato le attivita del punto di aggregazione giovanile “Cenjo”, attivo
bisettimanalmente in via Rocciamelone, con la gestione degli educatori della Cooperativa Orso, estendendole
con iniziative come “Buttigliera Alta experience” a tutto il territorio. Il “Cenjo” si ¢ inoltre arricchito di una
fumettoteca.

L’Assessorato ha seguito specifici progetti e bandi dedicati ai giovani, come “Giovani In-Dipendenti” e
“Bando Extragram” di “Compagnia San Paolo”, attivando un’indagine sulla condizione giovanile, per
indirizzare le politiche di intervento. Si ¢ inoltre inteso coinvolgere i giovani nella vita della comunita,
rendendoli protagonisti dei principali eventi istituzionali del calendario, come le celebrazioni della Giornata
della Memoria, Liberazione, dell’Unita, delle vittime delle mafie. Coinvolgimento nella vita della comunita
segnato dall’ingresso nella maggior eta, celebrata con la consegna della Costituzione ai 18enni e con altre
iniziative di educazione alla cittadinanza, come la visita e la conoscenza del Comune.

Principali attivita realizzate:

* Centri Estivi per la fascia 3-18

* Mantenimento e implementazione centro di aggregazione giovanile “Cenjo”
* Progetto Giovani In-Dipendenti

* Progetto “La scuola al centro”

* Costituzione 18enni
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PUBBLICA ISTRUZIONE ED EDILIZIA SCOLASTICA

La Scuola ¢ stata al centro delle politiche dell’Amministrazione, che ha posto come pilastro fondamentale
della sua azione sul territorio una stretta e proficua collaborazione con gli Istituti cittadini, sia il
Comprensivo, sia le altre istituzioni paritarie e gli altri servizi educativi buttiglieresi. Un’attenzione
privilegiata, in quanto la Scuola ¢ il luogo dove intercettare le nuove generazioni e contribuire alla crescita e
formazione dei cittadini di domani.
La collaborazione con Dirigenti, Insegnanti, Alunni ¢ Famiglie ¢ quindi andata ben oltre i consueti “doveri
istituzionali”, ponendo I’ Amministrazione tutta e I’ Assessorato in primis come agente proattivo nei confronti
delle esigenze della Scuola. Costante quindi la contribuzione al Ptof dell’Istituto Comprensivo, garantendo
10mila € per ogni annualita. Come costanti sono state le collaborazioni per arricchire I’offerta formativa dei
nostri alunni, lavorando in particolare su tre filoni: ’educazione ambientale ed ecologica; I’educazione civica
e alla legalita e I’inclusivita.
Partendo da questo ultimo fronte, 1’Assessorato ha operato quotidianamente per sostenere I’accoglienza e
I’inserimento degli alunni con diverse abilita, attivando progetti specifici rivolti non solo a fornire risorse e
opportunita ai ragazzi con disabilita, ma anche a diffondere la cultura dell’integrazione con i compagni di
classe e di plesso. Attivita realizzate spesso con I’ausilio e la collaborazione delle associazioni del territorio,
che ringraziamo per essersi adoperate in raccolte fondi o realizzazione di progetti per i nostri ragazzi piu
fragili. Sempre sul fronte dell’inclusione, a cavallo con la tematica dell’educazione civica e alla legalita,
diversi e diffusi gli interventi per la lotta al bullismo e al cyberbullismo.
Nello specifico dell’educazione alla legalita, le Scuole buttiglieresi sono state protagoniste non solo delle
giornate istituzionali dedicate alla lotta alle mafie o alla commemorazione di martiri civili, come la giovane
Annalisa Durante, a cui ¢ dedicato un salone nel plesso di Ferriera, o I’infermiera polacca Irena Sendler, che
salvo migliaia di Ebrei durante la Seconda Guerra Mondiale, a cui sono dedicati i giardini delle nostre scuole.
Diverse e diffuse, anche in questo caso, le occasioni di riflessione in collaborazione con Libera, portando in
paese testimoni d’eccezione come Salvatore Borsellino ¢ Giovanni Impastato; con le Forze dell’Ordine, a
iniziare dalla Polizia Locale nei progetti di educazione stradale.
Ancora sul filone dell’educazione alla cittadinanza, I’ Amministrazione ha messo a disposizione gli Uffici
municipali e gli Assessorati per visite di conoscenza della macchina comunale e, in collaborazione con
I’ Assessorato alle Politiche Giovanili, ha reso le Scuole protagoniste delle principali celebrazioni civiche,
dalla Giornata della Memoria alle ricorrenze della Liberazione e dell’Unita. Sul fronte dell’educazione
ecologica, in stretta collaborazione con I’Assessorato alle Politiche Ambientali, I’Amministrazione ha
proposto annualmente un progetto dedicato alla riflessione su questi temi, ha coinvolto le scuole in giornate
contro il littering con Legambiente ¢ ha lavorato sulla promozione della mobilitd sostenibile, con i progetti
del Piedibus e di “Bike to school”, disincentivando 1’uso dell’auto e favorendo gli spostamenti a piedi o in
bicicletta. Progetti realizzati grazie alla collaborazione di famiglie e associazioni di volontariato e, nel caso di
“Bike to school”, inserito nei piani di intervento dei Patti Territoriali Zona Ovest, premiati come best
practices per I’ottimo riscontro ottenuto nell’utenza, fruttando anche uno speciale “cargo bike” di ausilio al
trasporto degli zaini.
Anche le attivita dell’ Assessorato sono state investite dall’emergenza pandemica: durante i mesi dei lock-
down e della didattica a distanza, I’ Amministrazione si ¢ attivata per sostenere le famiglie in difficolta con la
stampa dei compiti, mettendo a disposizione il “Centro di aggregazione giovanile”, come “centro stampa” per
chi non avesse a casa le attrezzature necessarie. Cosi come, al ritorno alle lezioni in presenza, ci si € attivati
per rivedere 1 servizi di scuolabus e mensa riadeguando gli spazi e le corse nell’ottica del distanziamento
sociale.
Restando sul trasporto scolastico, che si affianca ai gia citati Piedibus e “Bike to school”, come ausilio alle
famiglie, I’ Amministrazione ha compiuto la scelta di mantenere lo scuolabus, nonostante il forte aumento dei
costi, per garantire una continuita di servizio alle famiglie, in un frangente di crisi generale.
Ancora sul trasporto scolastico, particolare attenzione alle fasce piu fragili, offrendo contributi per chi utilizza
1 propri mezzi privati per portare a scuola alunni diversabili.
L’Assessorato, in collaborazione con i volontari “Nonni e nonne vigili” e le Associazioni di Protezione
Civile, ha inoltre continuato a garantire 1’assistenza e il controllo durante I’ingresso e ’uscita degli alunni dai
plessi, nell’ottica della sicurezza.
Un altro fondamentale pilastro dei servizi seguiti dalle Politiche Educative ¢ la refezione scolastica. Si ¢
continuato a lavorare nell’ottica del miglioramento della qualita di un servizio essenziale non solo per
sostenere le famiglie, ma anche per diffondere la cultura delle buone prassi alimentari, in un’ottica salutista e
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ambientalista, con il consumo di prodotti stagionali e a filiera corta. Nel quinquennio, oltre a proseguire il
lavoro sulla costruzione di menu di qualita, si ¢ anche puntato sugli spazi, riqualificando i1 refettori,
rinnovando gli arredi e offrendo un servizio che utilizza stoviglie non usa e getta. Diverse le iniziative
proposte per diffondere una corretta cultura del cibo, non solo come conoscenza del territorio e delle sue
tradizioni gastronomiche, ma anche come occasione di celebrazione di eventi festosi o di riflessione su
tematiche di attualita, proponendo menu speciali durante feste e ricorrenze o utilizzando i prodotti di “Libera
terra”. L’ Assessorato, in collaborazione con I’azienda titolare dell’appalto per la refezione, ha anche proposto
il progetto “Bag salvacibo”, distribuendo delle apposite buste con cui riportare a casa gli avanzi dei pasti,
evitando gli sprechi, e ha messo a disposizione uno sportello di consulenza nutrizionale, aperto a tutte le
famiglie. Ulteriore significativo aspetto connesso al servizio mensa, la scelta di non aumentare le tariffe e
mantenere le agevolazioni per le famiglie con piu figli iscritti, che restano tra le piu favorevoli del
circondario.

Ultimo, ma non per importanza, risvolto dell’attivita dell’ Assessorato, gli investimenti in edilizia scolastica,
con continui e puntuali interventi di manutenzione dei plessi, affiancati agli straordinari di restyling di alcune
aree dedicate alla didattica, come il salone Annalisa Durante.

Principali attivita realizzate

* Integrazione Ptof su tematiche ambientali, inclusivita e legalita

* Sostegno alle scuole e alle famiglie durante I’emergenza Covid

* Mantenimento servizio scuolabus

* Servizio di refezione migliorato con investimenti sulla qualita dei menu e degli spazi dei refettori, iniziative
contro gli sprechi, sportello con nutrizionista per le famiglie

* Edilizia scolastica: restyling salone Durante, manutenzione ordinaria dei plessi

* Progetti Piedibus e “Bike to school”

* Assistenza ingresso e uscita alunni con progetto “Nonni vigili”

* Intitolazione giardini scolastici a Irena Sendler

PARI OPPORTUNITA’

Diverse le iniziative realizzate dall’Amministrazione nel quinquennio nell’ambito della diffusione di una
cultura di parita, sul duplice fronte della valorizzazione della figura femminile e della prevenzione delle
violenze di genere.

L’ Assessorato ha promosso con continuita le riflessioni durante il mese di marzo, a cavallo della Giornata
della Donna, e in occasione della Giornata Internazionale del 25 novembre, con serate informative e di
confronto che, negli anni, hanno coinvolto diverse figure tra cui le operatrici sanitarie protagoniste della lotta
al Covid.

11 sostegno alle politiche di genere si ¢ declinato anche nella prevenzione delle malattie femminili, partner
privilegiati della kermesse del Cus Torino “Just the woman I am™, per la ricerca sui tumori femminili, e
dedicando il mese di ottobre alla prevenzione del tumore del seno.

L’Assessorato ha poi coinvolto le attivitd commerciali cittadini, iniziando da farmacie, parrucchiere ed
estetiste, nella divulgazione del numero contro le violenze, il 1522, stampato su tutti gli scontrini emessi.

Principali attivita realizzate

* Organizzazione di eventi e serate di promozione della

cultura di parita (Week-end donna; 25 Novembre; Ottobre rosa)
* Promozione numero contro la violenza di genere 1522

SALUTE PUBBLICA

Il tema della salute dei cittadini ¢ stato inevitabilmente al centro dell’attivita dell’Amministrazione nel
passato quinquennio, a seguito dell’emergenza sanitaria pandemica.

Si evidenziano le attivita rivolte in primis alla prevenzione, realizzata attraverso una serie di iniziative di
informazione e screening offerti gratuitamente a tutta la popolazione o a specifiche fasce target.

Per quanto concerne I’informazione, I’Assessorato ha promosso appuntamenti fissi, dedicando il mese di
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ottobre alla prevenzione dei tumori femminili, ¢ altri una tantum sui temi dell’alimentazione e del
movimento, come buone prassi salutari, ¢ occupandosi anche di altre neoplasie, come il melanoma.
Campagne informative legate anche alle contingenze stagionali, come consigli e riferimenti utili per ridurre le
conseguenze sulla salute del caldo estivo, accentuate dal cambiamento climatico, come al tema della
dipendenza da gioco d’azzardo.

In collaborazione con 1’Asl, la Fondazione Magnetto, 1’ Airc e le associazioni del territorio, Unitre, Lions e
Mutuo Soccorso in primis, sono stati poi promossi screening specifici, come quelli per I’ictus, oculistici, per
il glaucoma e visite senologiche con i medici dell’associazione MIt.

In collaborazione con I’ Assessorato allo Sport e 1’Asl, si sono promosse attivita specifiche per diffondere le
buone prassi, come la costituzione dei “Gruppi di cammino” dedicati ai meno giovani.

In collaborazione con I’ Assessorato alle Pari Opportunita, si sono promosse le giornate di raccolta fondi e
sensibilizzazione sulla ricerca universitaria contro 1 tumori femminili, aderendo a “Just the Woman I Am”, e,
in collaborazione con I’ Assessorato alle Associazioni, si sono sostenute le campagne di raccolta fondi per la
ricerca sulle malattie genetiche rare di Telethon.

L’Assessorato ha sostenuto e accompagnato I’arrivo di nuovi servizi in ambito assistenziale sul territorio,
come il punto prenotazioni visite presso la Rsa Villa San Tommaso e le attivita domiciliari della cooperativa
Csda. L’ Amministrazione ha inoltre seguito con attenzione I’arrivo dei nuovi medici di medicina generale sul
territorio, prendendosi carico di monitorare il complesso frangente che ha portato al pensionamento
contemporaneo di diversi dottori, con il rischio di veder ridotto il servizio, sollecitando 1’Asl e la Regione
affinché si addivenisse a una soluzione rapida e adeguata per i cittadini buttiglieresi.

Principali attivita realizzate

» Campagne di prevenzione informative su specifiche patologie

* Screening gratuiti di prevenzione su specifiche patologie

* Seguito arrivo nuovi medici di famiglia

* Promozione nuovi servizi socioassistenziali sul territorio

* Sostegno e promozione campagne raccolta fondi sulla ricerca medico scientifica

CULTURA,

Nel quinquennio, I’Amministrazione ha lavorato alla promozione culturale, puntando sia sull’Istituzione
propria, la biblioteca civica “Ida Carlini”; sia in stretta collaborazione con le Associazioni del territorio, in
primis 1’Unitre, ma anche la Pro loco e “Colibri — Il filo della memoria”.

La biblioteca “Carlini” ¢ stata oggetto di importanti investimenti, a iniziare da un restyling strutturale che ha
rinnovato tutti gli spazi interni e ampliato le funzionalita di Internet point. Biblioteca polo culturale molto
attivo e frequentato, grazie all’azione di un affiatato team di volontari che si alternano nel presidiare i locali,
gestiscono il prestito librario e conducono le iniziative realizzate in collaborazione con le scuole, con
laboratori di lettura e il consueto concorso “Ti presento un libro”. L.’ Assessorato ha proseguito nella proposta
di serate di presentazione di libri, con il duplice obiettivo di promuovere gli autori e I’editoria locali, spesso
buttiglieresi, e di offrire spunti informativi e di riflessione sulle tematiche affrontate, con presenze anche di
best seller nazionali, come Margherita Oggero o Luca Bianchini. Serate letterarie proseguite durante
I’emergenza pandemica, utilizzando la formula on-line.

Alla promozione del libro sono state anche dedicate rassegne ed eventi speciali, come le “Feste del lettore”, il
“Saloncino del libro” o “Salone off”.

La biblioteca civica sfiora oggi il migliaio di iscritti, realizzando 1500 prestiti all’anno, all'interno di un vasto
patrimonio librario di 8667 volumi, ampliabile all’interno del nuovo circuito Sbam di cui fa parte integrante,
insieme alle altre biblioteche dell’area metropolitana.

L’Assessorato ha inoltre patrocinato e contribuito ai principali eventi promossi sul territorio, legati alla
celebrazione di ricorrenze o figure cardine della cultura, come Dante nei 700 anni dalla morte o, piu
recentemente, Italo Calvino. Altra significativa istituzione culturale cittadina, 1’ Archivio Storico, curato e
valorizzato, con aperture straordinarie al pubblico, in occasione di eventi e ricorrenze.

Fondamentale anche la collaborazione con “Colibri — Il filo della memoria”, per la celebrazione e la
commemorazione della storia locale, attorno alla figura della contessa Clementina Carron, con il bicentenario
della nascita e Dintitolazione del campo sportivo parrocchiale di Ferriera; o della Regina Elena di
Montenegro.

Promozione non solo della cultura storico letteraria, ma anche della cultura musicale, con il sostegno alla
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rassegna della Pro loco sulla musica celtica, alle prestigiose rassegne che si sono susseguite nel contesto di
Sant’Antonio di Ranverso, come “Regie armonie”.

E promozione, non solo nelle scuole, ma in generale tra la cittadinanza, della cultura della Legalita, con
diverse iniziative in collaborazione con il presidio “Libera bassa val di Susa”, tra cui spicca la testimonianza
di Giovanni Impastato.

Includiamo in questa sezione anche le attivita connesse al Gemellaggio con Jougne. Nel quinquennio, il
sodalizio ha trovato nuovo slancio, con le celebrazioni del 40ennale, che ha visto i Francesi ospiti a
Buttigliera, e la restituzione della visita, lo scorso 2023, a Jougne.

Principali iniziative realizzate

* Restyling strutturale biblioteca civica

* Promozione cultura del libro con serate, rassegne ¢ saloni

* Promozione cultura del libro nelle scuole

* Sostegno e patrocinio a eventi in collaborazione con le associazioni del territorio
* Promozione autori ed editoria locale

* Celebrazione figure storia locale

* Gemellaggio: 40ennale del Patto con Jougne

ASSOCIAZIONISMO

L’Amministrazione, convinta che la qualita della vita di una piccola comunita come quella buttiglierese passi
anche dalla qualita delle relazioni e delle opportunita di aggregazione, ha sostenuto le attivita delle
Associazioni cittadine.

L’Amministrazione ha costantemente celebrato le ricorrenze civili del calendario, anche in epoca Covid,
utilizzando la formula on-line, per mantenere vivo il senso di appartenenza e di comunita, essenziali in un
periodo emergenziale in cui, viceversa, le altre attivitd aggregative erano interdette. Si sono quindi
regolarmente celebrate la Festa degli Agricoltori, in occasione di sant’Antonio Abate a cui ¢ dedicata la
precettoria di Ranverso; la Giornata della Memoria il 27 gennaio; il Giorno del Ricordo delle Vittime delle
Foibe 1’11 febbraio; il Carnevale, mantenendo la tradizione folcloristica delle maschere buttiglieresi del
Magnin; la Giornata del Ricordo delle Vittime delle mafie, il 21 marzo; la Liberazione il 25 aprile; la
ricorrenza della morte del Generale Dalla Chiesa, a cui ¢ intitolata la sala consiliare del municipio, il 3
settembre; la Festa dell’Unita il 4 novembre.

Occasioni istituzionali celebrati in collaborazione con le Associazioni Ana, Anpi, Comitato Colle Lys, Libera,
le Scuole, le forze dell’ordine. In proprio, I’Amministrazione ha proposto anche due edizioni di rassegne
cinematografiche all’aperto, per animare le serate estive. L’ Assessorato ¢ anche da sempre promotore delle
edizioni cittadine di Telethon, la raccolta fondi per la ricerca sulle malattie genetiche rare, che riunisce, nel
periodo natalizio, Associazioni, commercianti e societa civile. L’altro pilastro che ha portato aggregazione e
svago sul territorio, la stretta collaborazione con le Associazioni buttiglieresi, attraverso gli strumenti
istituzionali propri della Pubblica Amministrazione del Patrocinio e del Contributo e mettendo a disposizione
locali, infrastrutture e aree pubbliche. Le principali collaborazioni mantenute nel quinquennio sono state
innanzitutto con il Comitato Festeggiamenti e il Gruppo San Maurizio Ferriera, per le feste patronali di San
Marco e San Maurizio e per gli altri momenti di aggregazione ludica del carnevale, dei tornei sportivi, del
Festival d’Estate, della ricorrenza di Halloween, ma anche per I’addobbo del paese durante le feste di Natale.
Per gli eventi culturali, fondamentale la collaborazione con I’Unitre e con “Il filo della memoria del Colbri”.
Per gli eventi solidali, fondamentale la collaborazione con Lions, Fidas, Aido, “Mani per volare” e “Colibri”.
Per gli eventi di promozione territoriale, fondamentale la collaborazione con la Pro loco, che continua a
portare a Buttigliera ’evento internazionale del Festival di musica celtica, ma anche eventi di promozione
delle produzioni tipiche, come il cioccolato e i canestrelli e mantiene la tradizione del mercatino natalizio.

Per gli eventi di tutela del territorio e di promozione della cultura ecologica, fondamentale la collaborazione
con il Masci. Per gli eventi sportivi, fondamentale la collaborazione con 4Fun, Absolutely Dance e
Bocciofila.

Principali attivita realizzate

* Organizzazione manifestazioni feste civili

* Patrocini, contributi e collaborazioni con Associazioni per promozione eventi
* Cinema in piazza
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» Campagna Telethon
» Giornate Volontariato

SPORT

L’Amministrazione ha lavorato nel quinquennio alla promozione dello sport come pratica salutare e
aggregativa. Molte le iniziative condivise con le Associazioni per la divulgazione del movimento ¢ della
pratica sportiva. Politiche attivate anche con investimenti infrastrutturali, come la realizzazione, primo
Comune in Italia, di un percorso dedicato alla corsa — camminata “Just the Woman I Am” e I’ampliamento
della rete di piste ciclopedonali.

L’Amministrazione ha accompagnato ’arrivo sul territorio di importanti eventi sportivi, come una tappa del
“Giro d’Italia”, i passaggi della corsa ciclistica “Milano — Torino”, le manifestazioni locali della “Pellegrina
bike marathon”, “Collina morenica marathon”, “Camminate Reali” e Stralonga.

Un’attenzione particolare ¢ stata posta nella diffusione del concetto di “sport per tutti”, inclusivo, sostenendo
iniziative come la “Camminata dell’amicizia” a favore dell’Associazione Asperger Piemonte; portando in
citta il basking, il basket in carrozzina; proponendo alle scuole laboratori di danza in carrozzina e sostenendo
I’Educational Tennis Parkinson®.

Fattiva anche la collaborazione con le Associazioni sportive: gli impianti cittadini risultano attrattive per le
societa anche non buttiglieresi (Gs Basket Rosta, Volley Rosta, Asd Rosta Calcio), portando in paese attivita
agonistiche di livello. L’Assessorato sostiene in particolare le Associazioni sportive con sede a Buttigliera,
che nel quinquennio hanno rafforzato e radicato la loro presenza sul territorio, con I’eccellenza della societa
bocciofila, che ha portato in paese prestigiosi trofei nazionali.

Sostegno alle Associazioni sportive operative sul territorio realizzato anche attraverso manifestazioni
promozionali specifiche come, lo scorso 2023, la “Festa dello sport™.

Principali attivita realizzate

* Promozione dello sport come buona prassi salutare
* Promozione manifestazioni sportive sul territorio

* Sostegno associazioni sportive

* Sport inclusivo

ECOSOSTENIBILITA E GESTIONE RIFIUTI

L’ambito delle politiche ambientali ¢ stato uno dei pilastri dell’azione amministrativa, certi dell’importanza di
contribuire a uno sviluppo sostenibile del pianeta, partendo dalle comunita locali.

L’ Assessorato ha seguito la transizione della gestione del ciclo integrato dei rifiuti, accompagnando, con
I’obiettivo di minimizzare 1’impatto economico e logistico, le novita normative definite a livello nazionale e
dall’ Arera.

E giunto a termine, con I’avvio della prima isola ecologica interrata in piazza Jougne, lo studio sulla fattibilita
di revisione del conferimento a Ferriera, che sostituira le attuali isole stradali con nuove interrate ¢ ad accesso
controllato, tramite badge.

Sempre nell’ambito del conferimento rifiuti, si ¢ lavorato sulla gestione dell’ecocentro comunale, partendo
con la definizione di un nuovo regolamento, per chiudere con il passaggio alla gestione diretta del Cidiu,
riuscendo comunque a mantenere la solita estensione del servizio, con quattro aperture settimanali.

Si sono aumentate le possibilita di conferimento sul territorio di rifiuti speciali come le pile e le cartucce delle
stampanti, installando due appositi totem lungo le due principali direttrici viarie cittadine.

Nell’ambito della valorizzazione delle zone di pregio ambientale, Buttigliera ¢ entrata nella “Zona di
salvaguardia della Dora”: progetto condiviso con gli altri centri del basso corso fluviale, per tutelare I’area
come polmone verde e rilanciarne la fruibilita turistica.

L’Assessorato ha inoltre investito con convinzione in iniziative di educazione ambientale rivolte in
particolare al target dei giovanissimi alunni delle scuole. Sono state proposte direttamente o sostenute
giornate contro il littering, aderendo alle campagne “Puliamo il mondo” di Legambiente, e a sostegno del
risparmio energetico, aderendo alle campagne Rai di “M’illumino di meno”.

Nelle scuole, annualmente, ¢ proposto un progetto condiviso di riflessione su una delle tematiche ecologiste,
da “Rifiuto amico” ad “A come acqua”, alla “Autostrada delle api”.

Coinvolgimento dei giovani della gestione delle politiche ambientali, tradotto anche nell’arruolamento di due
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volontari del Servizio Civile Universale nella ripartizione ecologia del municipio. Anche le edizioni di
“CampinglJo”, i campi estivi rivolti ai ragazzi adolescenti, hanno avuto come filo conduttore la
riqualificazione ambientale del territorio.

L’Assessorato ha inoltre collaborato con altri settori amministrativi in importanti progetti dal risvolto
ambientalista, come il sostegno alle politiche di mobilita sostenibile e la risistemazione degli orti sociali
urbani.

Nel quinquennio, si ¢ inoltre lavorato alla risistemazione e messa in sicurezza di tutte le alberate pubbliche
cittadine, si sono condotte campagne di igiene urbana, contro I’abbandono delle deiezioni canine e si sono
curati il verde pubblico e le fioriere con specie mielifere, “amiche delle api”.

Principali attivita realizzate

* Revisione sistema conferimento con isola interrate a Ferriera

» Nuovo regolamento e passaggio gestione ecocentro

* Nuovi punti raccolta pile e cartucce stampante

* Adesione “Zona salvaguardia Dora”

* Adesione progetto “Come il fiume che scorre”

* Iniziative di educazione ambientale per la popolazione e le scuole
* Volontari Servizio Civile in settore ambiente

* Messa in sicurezza alberate pubbliche

» Campagne contro littering e abbandono deiezioni canine

LAVORI PUBBLICI

Gli investimenti dell’ Amministrazione per opere sul territorio hanno riguardato diversi settori d’intervento, ad
iniziare dalle opere di riqualificazione/ rigenerazione urbana, risistemando alcune aree del paese per
migliorarne la fruibilita e I’impatto estetico, elemento non secondario con ricadute positive sulla vivibilita
degli spazi comuni.

Seconda macroarea d’intervento le opere infrastrutturali, agendo sulla ristrutturazione dei principali edifici
pubblici di proprieta dell’Ente, con il duplice obiettivo di migliorarne la fruibilita e [’accessibilita per gli
utenti, ma anche I’efficientamento energetico.

Terza macroarea d’intervento, il capitolo degli arredi urbani, aggiungendo attrezzature o elementi per
consentire a tutti di utilizzare e trascorrere tempo di qualita in paese, a vantaggio della socialita e
dell’aggregazione.

Quarta macroarea d’intervento, le opere viarie, puntate, nello scorso quinquennio, alla messa in sicurezza
della mobilita pedonale e ciclabile, anche nell’ottica della promozione della mobilita sostenibile.

Infine, il capitolo delle asfaltature e delle manutenzioni stradali, per garantire la sicurezza della circolazione
veicolare.

Non ultimi, fondamentali gli interventi realizzati dalla Smat, con investimenti milionari sulle infrastrutture
dell’acquedotto e delle fognature.

Principali attivita realizzate

Opere di riqualificazione urbana.

* Nuova piazza San Marco: ultimo tassello della riqualificazione dell’area municipale con una nuova piazza
pedonale, in continuita con la limitrofa Donatori di Sangue con la stessa pavimentazione al centro, come
arredo urbano, una fontana illuminata a led

* Riqualificazione area fronte municipio lungo via Reano: rinnovato il marciapiede, prolungandolo fino
all'incrocio con corso Superga e rendendolo accessibile anche alle persone diversamente abili ipovendenti;
rifatti i sottoservizi e interrate le linee elettriche, eliminando le cabine; risistemato il giardino all'ingresso del
municipio.

* Riqualificazione piazza San Maurizio: realizzata una nuova piazza fruibile con nuova pavimentazione,
attrezzature sportive per il fitness e area piastra giochi con decorazioni a pavimento per i bambini; risistemata
la viabilita intorno alla piazza.

* Riqualificazione area Madonna dei Boschi: risistemate le due fermate dell’autobus interurbano, con
pensiline in entrambe le direzioni; realizzato un nuovo tratto di pista ciclopedonale, fino al confine con Rosta;
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inserita una piattaforma rialzata di rallentamento del traffico veicolare.

Opere infrastrutturali.

» Restyling biblioteca civica: sostituzione degli arredi e delle attrezzature informatiche; rifacimento dei
pavimenti; ritinteggiatura dei locali

* Riqualificazione palestra corso Laghi: riqualificato gli spazi interni: rifatti tutta la pavimentazione, con
materiali idonei all’attivita sportiva e agli allenamenti, i servizi igienici, gli spogliatoi e sono state ridecorate
le pareti; realizzata una nuova intercapedine esterna perimetrale, in grado di prevenire I’ingresso dell’'umidita,
preservando in primis la nuova pavimentazione.

* Risistemazione spogliatoi Palabianco.

« Efficientamento energetico palazzo comunale: nuovo lotto di lavori per la riduzione dei consumi e il
miglioramento del confort termico del municipio

Arredi urbani.

* Nuove pensiline autobus in corso Laghi e corso Superga

* Risistemazione aree verdi e giardini pubblici di via Rivoli, corso Vandel e Baden Powel
* Nuove panchine in strada Antica di Francia, tratto pedonale verso Ranverso

* Nuova panchina rossa piazza Jougne

Opere viarie.

* Riqualificazione strada Antica di Francia tratto via della Torre — Ranverso: realizzata nuova pista
ciclopedonale a lato carreggiata, rivisto il sistema di raccolta delle acque meteoriche; rinnovato I’impianto di
illuminazione pubblica; nel tratto pedonale verso Ranverso, rivista la pavimentazione, con un nuovo manto
realizzato con materiali adeguati al contesto campestre ¢ monumentale

* Completamento nuovi marciapiedi corso Torino: terzo lotto del progetto di riqualificazione dei percorsi
pedonali lungo la principale arteria viaria cittadina da via della Torre via dei Comuni

* Riqualificazione incrocio via della Torre — corso Torino: realizzazione di un giardino con panchine,
posteggio bici e abbattimento barriere architettoniche per attraversamento incrocio

* Completamento pista ciclopedonale lungo corso Superga: tratto fino a Madonna dei Boschi, intitolando
I’intero percorso fino alle Fronde a “Just the woman [ Am”

* Pista ciclopedonale Buttigliera — Rosta: ultimo tratto di ciclabile fino al confine con Rosta

* Rifacimento strada degli Abay con nuovo manto, nuovo tratto di marciapiedi lungo la zona residenziale e di
camminamento in sicurezza lungo I’area verso Ranverso

* Riqualificazione incrocio via Reano — corso Laghi

* Rifacimento marciapiedi corso Laghi tratto fronte ex distributore carburante

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

In questa prima sezione, si riportano le politiche legate al coordinamento dei progetti di maggior impatto

e respiro anche sovraterritoriale, che hanno portato a Buttigliera Alta importanti investimenti infrastrutturali.
Investimenti giunti a seguito di un’attenta pianificazione e predisposizione di progetti pronti a essere
candidati ai bandi di finanziamento.

Ottenute le erogazioni, I’Amministrazione ha puntualmente seguito I’evoluzione dei lavori, intervenendo

per ottimizzarne la ricaduta sulle esigenze territoriali. Primo e piu evidente progetto, giunto alla
cantierizzazione, la realizzazione della nuova fermata del Servizio Ferroviario Metropolitano: opera di Rfi,
che rappresentera uno snodo intermodale per la viabilita tra le valli e 1’area metropolitana, con parcheggi
d’interscambio tra auto, treno e veicoli elettrici, oltre a essere un utile servizio per i Buttiglieresi, studenti e
pendolari in primis.

Il progetto portera un’altra significativa ricaduta sul territorio: la realizzazione di un nuovo sottopassaggio
ferroviario veicolare che sostituira quello di via della Torre, lasciando ’esistente al transito ciclopedonale.
Secondo importante capitolo di progettualita seguito dall’ Amministrazione nel quinquennio, i fondi del Pnrr.
Diverse le proposte avanzate: dalla riqualificazione dell’Ospedaletto di Ranverso, alla pista ciclopedonale
lungo strada Antica di Francia (finanziato e realizzato), dalla digitalizzazione e riqualificazione nel segno del
green e della mobilita sostenibile dell’area artigianale della Praia, alla messa in sicurezza idrogeologica del
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centro storico con nuove opere di canalizzazione sotterranee (finanziata e realizzata), alla ristrutturazione
dell’edificio di via Capoluogo sede della biblioteca e associativa.

Tornando alle opere con committenza esterna di ricaduta sul patrimonio culturale e artistico buttiglierese,
I’ Amministrazione ha seguito I’avvio del nuovo importante ciclo di restauri della precettoria di Ranverso, con
interventi strutturali e sugli affreschi dello Jaquerio, e il restauro della Torre della Bicoca. Per quanto
concerne invece le politiche urbanistiche di gestione locale, I’Amministrazione ha portato a termine una
variante al Piano Regolatore che non ha previsto nuove edificazioni, ma ha puntato sulla semplificazione
normativa, sulla valorizzazione del centro storico di Capoluogo e sull’ampliamento della destinazione d’uso,
ad anche commerciale, degli edifici del polo industriale di corso Susa, per accompagnare ’arrivo della
fermata del Sfm3.

Piano Regolatore digitalizzato per migliorarne I’accessibilita sia per i professionisti che per i cittadini.
Sempre in ambito urbanistico, I’ Amministrazione ha seguito i lavori per il nuovo quartiere residenziale nel
centro storico di Ferriera, che portera una completa revisione dell’area, con una nuova piazza tra via Ramo e
via Capoluogo e un nuovo edificio aggregativo in piazza Jougne, accanto al bocciodromo.

Altro importante progetto di revisione dell’assetto territoriale, lo spostamento dell’area orti urbani da corso
Susa a via Dora, mantenendo un servizio utile per i cittadini residenti.

Principali attivita realizzate

* Seguito progetto nuova fermata Sfm3

* Proposte progettuali per i fondi Pnrr

* Seguito progetti restauro Ranverso e Torre Bicoca

* Variante Prgc senza nuove edificazioni, con semplificazione normativa e attenzione al centro storico
» Digitalizzazione Prgc

* Seguito nuova urbanizzazione centro storico Ferriera

* Ricollocazione Orti Urbani

COMUNICAZIONE E TRASPARENZA

L’Amministrazione ha proseguito, anche nel quinquennio scorso, la fondamentale funzione connessa
all’informazione dei cittadini e alla trasparenza amministrativa.

Funzione curata non solo con I’intento di condividere le attivita del Consiglio Comunale e della Giunta, con
I’obiettivo di sottoporre all’attenzione di tutti il lavoro dell’Istituzione, ma anche con I’intento di rafforzare,
attraverso un costante aggiornamento sulle iniziative e la vita del territorio, il senso di Comunita. Un contesto
dove I’informazione ¢ risultata essenziale ¢ stato senz’altro I’emergenza sanitaria pandemica, quando notizie
e istruzioni aggiornate, verificate e precise, per orientarsi ed evitare il panico, erano divenute vitali.
L’Amministrazione ha quindi utilizzato le piattaforme comunicative on-line, le piu facilmente e
immediatamente fruibili nell’impossibilita di uscire di casa, per veicolare le informazioni necessarie,
aggiornando sull’evolversi della normativa e soprattutto offrendo indicazioni sui servizi ancora aperti e
disponibili sul territorio. Piattaforme informative divenuto anche occasione di intrattenimento e veicolo per le
attivita culturali e aggregative impossibili da realizzare in presenza.

Nei mesi del lock-down, 1I’Amministrazione ha mantenuto le celebrazioni delle ricorrenze civili o delle
giornate di riflessione nazionali grazie alle piattaforme on-line.

Restando nell’ambito delle comunicazioni di protezione civile, I’Amministrazione ha costantemente
informato i cittadini sulle allerte meteo diramate dall’ Arpa Piemonte.

Uscendo dal contesto emergenziale, nel quinquennio, si sono potenziate le piattaforme comunicative a
disposizione dell’Amministrazione: il sito istituzionale, una pagina social dedicata, una mailing-list, una
pubblicazione semestrale cartacea e le affissioni stradali. Il sito istituzionale ha arricchito la sezione Notizie
ed Eventi, implementando la vetrina sul web delle iniziative promosse dall’Ente, ma ha anche attivato
apposite rubriche portando on-line alcuni servizi e sportelli territoriali, come 1’Informalavoro.

La pagina social, su Facebook, ha sperimentato la strada delle dirette streaming e dei video, arricchendo
I’offerta di contenuti. Puntuale anche la pubblicazione a cadenza semestrale

di “Buttigliera Alta informa”, come potenziate le affissioni stradali, utili a portare all’attenzione di tutti le
iniziative culturali o aggregative. Le piattaforme comunicative on-line sono state anche strumento colto da
diversi cittadini per porre domande, riportare pareri o chiedere informazioni sui servizi forniti dagli uffici,
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sempre presi in considerazione degli Assessorati competenti, che hanno utilizzato anche questo canale per
rispondere e confrontarsi con i cittadini.

Piattaforme comunicative strumento fondamentale anche per la trasparenza ¢ la semplificazione
amministrativa: tutti gli atti dell’Ente sono facilmente consultabili sul sito istituzionale ¢ il Comune ha
prontamente aderito alle iniziative della rete Anpr del Ministero dell’Inerno per ottenere certificati on-line,
senza doversi recare agli sportelli e in qualsiasi momento. Su questo fronte, il Comune ¢ dal 2021 erogatore
di identita digitale Spid.

Principali attivita realizzate

* Implementazione informazione alla cittadinanza durante I’emergenza sanitaria

* Informazione costante sulle allerte meteo e di protezione civile

* Implementazione servizi piattaforme comunicative istituzionali

* Adesione servizi di trasparenza amministrativa e accesso on-line ai documenti e certificati

PROTEZIONE CIVILE E SICUREZZA

Impegno straordinario per questo settore dell’attivita nel quinquennio ¢ stato inevitabilmente legato
all’emergenza sanitaria della pandemia da Covid19. La sala operativa del Coc ¢ stata attiva per tutti i mesi
dell’emergenza e, accanto all’informazione sulle disposizioni e le novita normative che si sono susseguite

nei vari provvedimenti dei Dpcm, la macchina della protezione civile comunale ha vigilato sull’osservanza
delle regole e ha messo in campo una serie di iniziative per sostenere i cittadini nel drammatico frangente.
Protezione Civile e Polizia Locale si sono resi disponibili per aiutare, con le consegne a domicilio di beni
alimentari e farmaci, le famiglie impossibilitate a uscire perché in isolamento o le fasce piu fragili della
popolazione. Sono state attivate campagne di distribuzione delle mascherine messe a disposizione dalla
Regione e di sanificazioni straordinarie delle pensiline dei mezzi pubblici, delle isole ecologiche e dei giochi
e delle attrezzature dei parchi pubblici. In collaborazione con la Croce Rossa sono stati attivati punti per
eseguire tamponi rapidi a costo agevolato per alcune categorie pill a rischio. E stata messa a disposizione la
sala consigliare per le campagne di vaccinazione ed ¢ stato dato supporto informatico per I’iscrizione sul
portale regionale per prenotare la vaccinazione nei poli Asl.

In collaborazione con gli altri Assessorati, sono state attivati voucher alimentari e sgravi fiscali per le
famiglie, le attivita e le associazioni in difficolta economica a seguito delle chiusure forzose delle attivita
produttive.

Sforzo straordinario che ¢ stato possibile grazie alla sinergia con le forze dell’ordine, la protezione civile, ma
anche 1 sanitari del territorio, le associazioni di volontariato ¢ alcune aziende benefattrici che hanno donato
beni per la popolazione buttiglierese. Accanto alla gestione della crisi pandemica, I’attivita dell’ Assessorato ¢
proseguito con una serie di campagne informative di prevenzione dei reati contro la proprieta, i vandalismi e
le truffe, con conferenze promosse in collaborazione con i Carabinieri.

E’ rimasta attiva la collaborazione con la “Rete cittadina d’attenzione”, per la vigilanza su specifici episodi di
vandalismi o truffe. L’ Amministrazione ha inoltre contribuito al sostegno delle istituzioni sovraterritoriali
competenti in temi si sicurezza e protezione civile, finanziando non solo il rinnovo del parco mezzi della
Polizia Locale, insieme a Rosta, con cui si condivide il servizio, ma anche del distaccamento Vigili del Fuoco
di Avigliana e del Comitato Croce Rossa di Villar Dora. La Polizia Locale, poi, ha continuato nei consueti
pattugliamenti del territorio, controlli ai mercati, servizi straordinari durante eventi pubblici e manifestazioni,
come ha proseguito le attivita di prevenzione ed educazione stradale, in collaborazione con le scuole, in
particolare le sezioni dell’infanzia.

Principali attivita realizzate

* Gestione emergenza sanitaria Covid19

* Pattugliamenti, controllo territorio

* Pattugliamenti e controllo mercati

* Prevenzione e incontri informativi con forze dell’ordine

* Rinnovo parco mezzi Polizia Locale

* Contributo mezzi e attrezzature associazioni di protezione civile
* Educazione stradale nelle scuole
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COMMERCIO E ATTIVITA’ PRODUTTIVE

Le attivita dell’ Assessorato al Commercio e alle Attivita Produttive sono state volte a sostenere il tessuto
economico cittadino, offrendo alle aziende, in primis le commerciali e artigianali, occasioni di promozione e
sussidi, consapevoli che allo stato di salute delle piccole imprese ¢ legata non solo la sussistenza delle
famiglie dei titolari e dei collaboratori, ma anche la presenza di servizi e presidi per tutti i cittadini, nonché la
vitalita dei singoli quartieri, che, senza la presenza di negozi, rischiano di ver ridotta la qualita urbanistica e
della vita dei residenti. Il progetto piu significativo portato a termine nel quinquennio ¢ la costituzione,
insieme ai Comuni vicini di Rivoli, Rosta e Villarbasse, del “Distretto del commercio della Collina
Morenica”. Progetto che si ¢ tradotto innanzitutto in concrete opportunita di vetrina per le attivita produttive
buttiglieresi, creando una rete importante di partner istituzionali, tra cui il Museo di Arte Contemporanea del
Castello di Rivoli, le associazioni di categoria, la Fondazione Ordine Mauriziano. Tramite il Distretto, le
aziende buttiglieresi hanno ottenuto contributi a fondo perduto per il miglioramento dell'esteriorita delle
attivita, la fidelizzazione della clientela e all'implementazione digitale; sono stati organizzati corsi di
formazione e serate informative per gli addetti ai lavori, ultimo dei quali, con un ottimo successo di
partecipazione, sul local marketing. Sono state riconosciute alcune eccellenze, presenti da diversi decenni sul
territorio, valorizzando le attivitd commerciali storiche. Si & lavorato e si sta continuando a lavorare alla
costruzione di un’identita visiva comune a tutto il Distretto, con I’installazione di cartellonistica informativa
sui punti di interesse storico e turistico e di arredi urbani con il medesimo layout, da Rivoli a Buttigliera. Il
Distretto ¢ stato inoltre partner, insieme alle attivitd commerciali aderenti, delle piu importanti manifestazioni
che hanno interessato il territorio, come il passaggio del Giro d’Italia nel 2023.

Accanto alla partecipazione alle iniziative del Distretto Commerciale, I’ Assessorato ha operato in proprio per
la promozione delle eccellenze artigiane buttiglieresi, allargando il paniere dei prodotti a “Denominazione
Comunale di Origine”, conferendo il marchio DeCO al “Pane del re”, alla “Crema della Contessa”, al “Dolce
della Torre”, alla “Cacciotta Dolce Fiore” e ai canestrelli buttiglieresi. Un marchio per valorizzare le
produzioni legate alle storia e alle tradizioni locali, offrendo alle aziende produttrici un’interessante vetrina.

II quinquennio amministrativo ¢ stato contraddistinto, come noto, dall’emergenza pandemica, che ha toccato
fortemente anche le attivita dell’ Assessorato al Commercio, nell’intento di lenire le pesanti conseguenze dei
lockdown sulle attivita produttive, segnatamente le piccole imprese commerciali.

L’ Amministrazione ¢ intervenuta con appositi sgravi alle imposte comunali sulla raccolta rifiuti e sulla Tosap
per I’occupazione del suolo pubblico per bar e ristoranti che abbiano voluto sostituire il servizio all’interno
con quello all’esterno.

Principali iniziative realizzate

* Costituzione Distretto Commerciale della Collina Morenica con Rivoli, Rosta e Villarbasse
* Marchio DeCO

* Bando di finanziamento per piccole imprese commerciali e artigianali

* Sgravi per imprese commerciali colpite dalla pandemia da Covid19

BILANCIO — TRIBUTI

Le politiche di gestione economica sono il fondamento della programmazione delle attivita di una pubblica
amministrazione, fornendo le risorse per il corretto funzionamento della macchina comunale, per garantire i
servizi ai cittadini e gli investimenti sul territorio. Lo scorso quinquennio ha messo in forte stress 1’economia
mondiale e quindi, inevitabile conseguenza, anche la capacita di mantenere il corretto equilibrio e la buona
salute del Bilancio buttiglierese. Stress test dal quale i conti comunali sono usciti positivamente, grazie anche
all’eredita delle precedenti buone gestioni. I.’Assessorato ¢ riuscito a governare la “tempesta perfetta”
abbattutasi sui conti pubblici, che hanno visto una contrazione delle entrate, a seguito della crisi sanitaria ed
economica, e un forte aumento delle spese, soprattutto energetiche, ma anche legate a voci incomprimibili,
come quelle del personale. Nonostante il contesto tutt’altro che favorevole, I’ Amministrazione ¢ comunque
riuscita a non aumentare le imposte di propria competenza: significativo sforzo per non pesare ulteriormente
sulle tasche dei cittadini, gia svuotate dalla crisi prima sanitaria ¢ poi inflazionistica. Nessun aumento dei
tributi propri, quindi, affiancata a politiche di defiscalizzazione per sostenere le categorie piu colpite dalla
pandemia da Covid19. Negli anni dell’emergenza sanitaria, sono stati concessi sgravi fiscali ad aziende e
associazioni, come il rinvio del pagamento dell’Imu, I’esonero della Tari, I’esonero del canone di locazione
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dei locali pubblici in affitto alle associazioni, 1’esonero della Tosap per i dehors dei bar e dei ristoranti.
Significativa la capacita dimostrata di governare il fenomeno dell’aumento dei costi dell’energia, grazie agli
oculati investimenti passati in efficientamento energetico degli edifici ¢ degli impianti di illuminazione
pubblica, che hanno ammortizzato gli incrementi dei costi.

Tornando al tema degli sgravi fiscali, 1’Assessorato ha operato riduzioni anche al di fuori dei periodi
emergenziali, favorendo i soggetti che forniscono servizi culturali e sociali al territorio, con I’esenzione
dell’Imu a chi offre in comodato gratuito edifici alle associazioni del terzo settore.

Sempre in ambito tributario, si € mantenuta 1’attenzione particolare, con aliquote agevolate e sgravi, per chi
concede gli immobili in uso gratuito ai figli.

Collegata alle politiche di Bilancio e di Programmazione, da evidenziare la capacita mantenuta di assumere
nuovo personale, con, durante il quinquennio, inserimenti per coprire il turnover dei pensionamenti ¢ due
nuovi concorsi pubblici per funzionari e impiegati nell’area finanziaria.

Principali iniziative realizzate

* Mantenimento, senza aumenti, delle aliquote delle imposte comunali

» Sgravi fiscali per cittadini, associazioni e aziende durante I’emergenza pandemica
* Esenzione Imu per edifici in uso gratuito alle Onlus

» Mantenimento agevolazioni fiscali per edifici in uso gratuito ai figli

* Gestione aumento costi energetici

* Assunzioni personale

SMART CITY E QUALITA’ DELLA VITA

Capitolo fondante dell’attivita amministrativa, linea guida su cui improntare gli interventi e le scelte di
sviluppo territoriale, le politiche volte a rendere Buttigliera Alta sempre pit una cosiddetta “smart city”:
ovvero una cittadina che cerca di gestire le risorse in modo intelligente, efficiente e vivibile a vantaggio della
qualita della vita dei cittadini dell’attrattivitd per gli investimenti delle aziende. L’Amministrazione ha
lavorato quindi trasversalmente, in tutti i settori di intervento nell’ottica di uno sviluppo sostenibile, che
riduca

I’impatto del nostro territorio sul pianeta. Su questo fronte, sono state prese iniziative politiche, condivise con
il Consiglio Comunale, restando all’interno del circuito di “Citta del bio” e sostenendo una mozione
ambientalista proposta dal movimento dei giovani di “Fridays for future”, ma sono state anche avviate azioni
concrete per la riduzione dei consumi energetici e quindi dell’inquinamento.

Nel quinquennio si € portato a termine un importante investimento di efficientamento di tutti gli impianti di
illuminazione pubblica comunali, sostituendo I’intera rete dei lampioni con apparati a led, meno energivori.
L’Amministrazione ha convintamente promosso le politiche di mobilita sostenibile, insieme ai Patti
Territoriali Zona Ovest, arricchendo la rete di piste ciclopedonali. Mobilitd sostenibile promossa anche
all’interno della Politiche Educative, con il mantenimento del Piedibus e il lancio di “Bike to school”.

Anche il mantenimento del servizio di orti urbani sociali, trasferiti nella nuova sede di via Dora, segue
I’intenzione di sostenere I’autoproduzione e il consumo a chilometro zero. Ultimo, solo in termini temporali,
investimento in questo campo il successo del bando per I’installazione di colonnine per la ricarica delle auto
elettriche, che saranno installate a breve nei principali punti strategici del territorio.

L’altro importante fronte delle politiche di Smart City ¢ stato legato allo sviluppo delle reti e dei servizi
digitali sul territorio.

Nel quinquennio, si ¢ completata la copertura del territorio con il segnale wi-fi ad accesso libero. Gli Uffici
comunali, poi, hanno aderito al rinnovamento della digitalizzazione: Buttigliera ¢ ente erogatore di identita
digitale, ¢ possibile richiedere certificati, anche in bollo on-line e recentemente, in collaborazione con la
Regione, ¢ stato aperto uno sportello “Digitale facile”, presso il Cenjo di via Rocciamelone, per aiutare i
cittadini ad accedere facilmente ai servizi e alle tecnologie digitali.

Principali attivita realizzate

* Sostegno alle campagne di Fridays For Future

* Efficientamento energetico

* Sostegno mobilita sostenibile con Patti Territoriali Zona Ovest (piste ciclopedonali, Piedibus e Bike to
School)
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* Educazione alla sostenibilita con le scuole
* Colonnine di ricarica per auto elettriche

* Internet wi-fi ad accesso libero
* Sostegno produzioni locali e filiera corta (mense, DeCO, orti urbani)

Personale:

Nella seguente tabella vengono indicata I’evoluzione della dotazione organica e della spesa di personale nel
corso del mandato

Evoluzione spesa di personale e risorse umane ente

Annualita 2019 2020 2021 2022 2023
Spesa dipersonale 1.164.839 1.210.986 1.211.539 1.103.032 1.128.160
complessiva
Spesa pel‘sonale a 1.164.839 1.210.986 1.211.539 1.103.032 1.128.160
tempo indeterminato
Spesa personale a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tempo
determinato/lavoro
flessibile
Personale in servizio 28,00 28,00 27,00 24,00 26,00
al 31.12.
Lavori pubblici:
La seguente tabella illustra i principali lavori pubblici realizzati o in fase di realizzazione nel mandato 2019-
2024.
IMPORTO
ANNO INTERVENTO DESCRIZIONE FINANZIAMENTO
TOTALE
LAVORI DI ADEGUAMENTO
NORMATIVO FUNZIONALEE | _, e . .
TECNICO E Riqualificazione di tutti
gli impianti di
EFII:I\IJ(IIEET\I\'/I'I,EAI\II\JI-:EEEI'O illuminazione pubblica REGIONE
2019 ENERGETICO E DI di prc.Jprl.eta con?unale.. 572.665,04 € 400.000,00 € | PIEMONTE /
RIQUALIFICAZIONE DEGLI Sostituzione dei corpi STATO / UE
IMPIANTI DI illuminanti e
ILLUMINAZIONE PUBBLICA, | 2d€8uamento impianti
CUP: E85F16000020007
CORSO TORINO. . e
MANUTENZIONE Riqualificazione
STRAORDINARIA E marciapiedi C.so
Torino, nuova
RIFACIMENTO MARCIAPIEDI . L .
2019 PER ELIMINAZIONE paV|mentaZ|or‘1e in 79.886,11 € 70.000,00 € STATO
BARRIERE autobloccanti ad
ARCHITETTONICHE LOTTO abbattimento barriere
1 architettoniche Lotto 1
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PALESTRA COMPLESSO
SCOLASTICO DI C.SO LAGHI
79 COMPLETAMENTO

Relazione di fine mandato 2023

Manutenzione
straordinaria
sostituzione

2019 | LAVORI DI MANUTENZIONE pavimentazione di 95.000.00 € 70.000,00 € STATO
STRAORIDANRIA gioco e adeguamento T
FINALIZZATI ALLA MESSA IN servizi igienici e
SICUREZZA spogliatoi
CORSO SUPERGA PISTA Realizzazione pista
CICLOPEDONALE SECONDO . .
2019 LOTTO E OPERE DI ciclopedonale di 103.000,00€ |  STATO
COMPLETAMENTO. collegamento lungo 280.710,00 €
Progetto Vi.vO C.s0 Superga
Riqualificazione
CORSO TORINO TRATTO VIA marciapiedi C.so
DELLA TORRE-VIA DEI Torino, tratto via della
COMUNI. Torre/ via dei Comuni. STATO PNRR
A RIFACIMENTO MARCIAPIEDI | nuova pavimentazione | 131.557,20 € ZAGRULOUE M2C412.2.
LUNGO IL LATO SUD LOTTO in autobloccanti ad
1. abbattimento barriere
architettoniche Lotto 2
Riqualificazione parte
RNE 01. STRADA ANTICA DI &‘;T:;ff;i:ttzlzr:::t';
FRANCIA/PIAZZA SAN b’arriere
MAURIZIO. ADEGUAMENTO . .
2021 AREA A SERVIZI ED architettoniche, 140.000,00 € | STATO PNRR
ABBATTIMENTO BARRIERE reallzze?zmne nUF)VI 143.045,12 € M2C412.2.
ARCHITETTONICHE. cup | Pereorsi pedonalied
E83D21001380001 e,
posizionamento
percorso ginnico
SOSTITUZIONE SERRAMENTI | Sostituzione serramenti REGIONE
2021 ASILO NIDO BANDA asilo Nido Banda 25 204 44 € 25.204,00 € | PIEMONTE /
BASSOTTI Bassotto Y STATO
CORSO SUPERGA.
COMPLETAMENTO PISTA
ciclopedonale di STATO PNRR
2022 COMUNE DI ROSTA. llegamentocon il 127.736,03 € 70.000,00 € M2C412.2
FINANZIAMENTO UNIONE Cg . e 2 -
EUROPEA-“NEXT omune i Rosta
GENERATION EU” CON
PNRR (M2C4 INV.2.2).
RIQUALIFICAZIONE E
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA VIABILITA Riqualificazione ed
2022 COMUNALE: STRADA asfaltatura P.zza San 25.000,00 € STATO

ANTICA DI FRANCIA/PIAZZA
SAN MAURIZIO. OPERE DI
ASFALTATURA. CUP
E87H22001990008

Maurizio Strada Antica
di Francia

50.000,00 €
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DISSESTO IDROGEOLOGICO.
D.D 3313/A1802B/2021
REGIONE PIEMONTE.

Relazione di fine mandato 2023

Realizzazione nuovo
tratto fognario per lo

SMALTIMENTO DELLE smaltimento delle 1.000.000,00 REGIONE
2022 ACQUE BIANCHE DA PARTE | acque bianche da parte € 1.000.000,00 € PIEMONTE
DELLA RETE FOGNARIA NEL del concentrico
CONCENTRICO COMUNALE. comunale
CUP E81B14000410002
Realizzazione di un nuovo . .
Realizzazione nuovo
SIS DIl G percorso Pedonale in REGIONE
manutenzione .
W22 | ariete o cede dagft | SRR CRENAETEE | o0 eoe e 26-498,20€ | 4 e\ IONTE
asfaltatura completa
o della via
E81B22002590008
STRgDA DGEGLI ABAOY. ol EmEE ] o
PROLUNGAMENT: . TATO PNRR
2022 | bERCORSO PEDONALE. cup | Pereorso Pedonaledi ) 7 50 2o ¢ 88.000,00€ | \15ca12..
E81B19000470009 Strada degli Abay
STRADA ANTICA DI R?al'zz.azl'one dnuo‘lla
ch s | e dcnsdene
2023 SICUREZZA E SISTEMAZIONE e 550.000.00 € STATO PNRR
- INTERVENTO FINANZIATO [ 627.213,80 € ! M2C412.2.
CON PNRR M2C412.2. CUP Sant'Antonio di
E87H18000720009
Ranverso
Realizzazione nuova
"Piazza San Marco"
RIQUALIFICAZIONE URBANA T -
AREA CIRCOSTANTE LA . . REGIONE
2023 | SeDE MUNICIPALE-LOTTO v, | Urbanizzazionearea | oo, 0 06 ¢ 32023848 € | o EMONTE
CUP E81B18000300002 adiacente la sede
comunale di via Reano
3
Intervento di
PALAZZO COMUNALE. Efficientamento
MANUTENZIONE energetico palazzo
STRAORDINARIA CON comunale, sistemi di STATO PNRR
2023 EFFICIENTAMENTO ombreggiamento e 110.000,00 € 70.000,00€ M2C412.2.
ENERGETICO-LOTTO 1. nuovo sistema di
PNRR M2C4-2.2. raffrescamento
riscaldamento Lotto 1
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA ARREDO
URBANO. Intervento
finanziato con D.M.
14.01.2022 "Assegnazione . .
ai Comuni c