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TORIMD PIEMONTE

Gli annunci sono stati selezionati a cura degli Operatori Informalavoro in quanto sembrano
rispondere a dei criteri minimi di affidabilitd: sono indicati in maniera chiara la posizione
ricercata, il settore aziendale o il nome dell’Azienda, il luogo di lavoro, il riferimento per
rispondere all’inserzione e ci sono minime indicazioni rispetto ai requisiti richiesti; tuttavia
non potendo verificare le dichiarazioni di ogni singolo inserzionista, il Servizio
Informalavoro declina ogni responsabilita sulla veridicita e serieta degli annunci pubblicati
sul sito web.

Scadenza:
11 Nov 2023

1 posto

ADDETTO/A ALLE PULIZIE

Mansioni: la figura si occupera di svolgere pulizie presso diversi appalti (prevalentemente camere
di hotel e scale di condomini).

Requisiti: preferibile esperienza professionale maturata, anche non nel ruolo. Capacita di
organizzazione, attitudine al lavoro in team, serieta e senso di responsabilita. Preferibile patente
B.

Sede di lavoro: Bardonecchia (TO)

Tipologia d’ inserimento: tempo determinato full time di 40 ore settimanali di 1 mese con
prospettive di stabilizzazione. CCNL di riferimento.

Modalita di candidatura: inviare curriculum indicando il codice dell’offerta
a:. preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9 luglio 2003,
n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra le persone
indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9 luglio 2003, n. 216,
in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in materia di occupazione e di
condizioni di lavoro.

Contratto a tempo determinato

Licenza media
Full-time

BARDONECCHIA (TO)
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Scadenza:
11 Nov 2023

1 posto

ADDETTO/A SALDATURA
Mansioni: lavori di saldatura nel settore dell’edilizia e dell’isolamento termico

Requisiti: adeguata esperienza nella mansione
Sede di lavoro: Bardonecchia (To)

Tipologia d’ inserimento: si offre contratto a tempo determinato full time commisurato
all’esperienza con prospettive di stabilizzazione. Ccnl Edilizia. Possibilita di alloggio o
rimborso trasporto, da concordare.

Modalita di candidatura: inviare curriculum indicando il codice dell’offerta
a: preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra
le persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 216, in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro.

Contratto a tempo determinato

Full-time
Bardonecchia (TO)
Pubblicazione:

11 Ott 2023
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Scadenza:
11 Nov 2023

3 posti

ADDETTO/A CAPPOTTI TERMICI
Mansioni: lavori di isolamento termico edifici e altre attivita del settore edile

Requisiti: adeguata esperienza come muratore o piastrellista o carpentiere edile
Sede di lavoro: Bardonecchia (To)

Tipologia d’ inserimento: si offre contratto a tempo determinato full time commisurato
all’esperienza con prospettive di stabilizzazione. Ccnl Edilizia. Possibilita di alloggio o
rimborso trasporto, da concordare

Modalita di candidatura: inviare curriculum indicando il codice dell’offerta
a: preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra
le persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 216, in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro.

Contratto a tempo determinato

Full-time
BARDONECCHIA (TO)
Pubblicazione:
11 Ott 2023

Annuncio n° 30206
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Scadenza:
2 Nov 2023

1 posto

Manovale edile
Azienda idraulica della bassa Val Susa, ricerca operaio/a edile per inserimento in
organico. Si propone contratto a tempo determinato full time. Preferibile esperienza.

Sede di lavoro: Avigliana

Inviare curriculum indicando il codice dell’offerta a:
preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra
le persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 216, in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro.

Contratto a tempo determinato
Full-time
AVIGLIANA
Pubblicazione:
2 Ott 2023
Annuncio n° 30129
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Scadenza:
2 Nov 2023
1 posto

Impiantista termoidraulico/a
Azienda della bassa Val Susa, ricerca termoidraulico/a per inserimento in organico. Si
propone contratto a tempo determinato full time.

E’ richiesto possesso della qualifica. Preferibile esperienza.
Sede di lavoro: Avigliana

Inviare curriculum indicando il codice dell’offerta a:
preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra
le persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 216, in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro.

Contratto a tempo determinato
Qualifica professionale
Full-time
AVIGLIANA
Pubblicazione:
2 Ott 2023
Annuncio n° 30128



®
ll, Informalavoro

TORIMND PIEMONTE
Scadenza:
3 Nov 2023
1 posto

MANOVALE EDILE
MANOVALE EDILE

Mansioni: lavori di carpenteria e muratura presso cantieri edili in Alta Valle Susa e
provincia di Torino.

Requisiti: dinamicita, attitudine al lavoro di gruppo, patente B, preferibilmente patente C.
Sede di lavoro: Giaglione (To)

Tipologia d’ inserimento: si offre tirocinio/contratto di apprendistato full time finalizzato
all'inserimento a tempo indeterminato in azienda. Ccnl Edilizia Industria.

Modalita di candidatura: inviare curriculum indicando il codice dell’offerta
a: preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra
le persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 216, in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro.

Apprendistato

Full-time
GIAGLIONE
Pubblicazione:
2 Ott 2023

Annuncio n° 30127
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Scadenza:
2 Nov 2023

1 posto

OPERAIO/A TECNICO - CALDAISTA

Mansioni: manutenzione riparazione ed installazione di caldaie murali

Requisiti: conoscenza approfondita dell'idraulica, della meccanica, della fluidodinamica e
della termotecnica, esperienza pluriennale nella mansione. Patente B automunito/a.

Sede di lavoro: Oulx

Tipologia d’ inserimento: contratto a tempo determinato di 3 mesi full time finalizzato
all'inserimento, orario dalle 8:00 alle 17.

Modalita di candidatura: inviare curriculum indicando il codice dell’offerta
a: preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra
le persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 216, in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro.

Contratto a tempo determinato

Full-time
Pubblicazione:

2 Ott 2023
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Scadenza:
27 Ott 2023
1 posto

OPERAIA/O GENERICA/O PER VETRERIA CON PATENTE C

Vetreria sita in bassa Val Susa, ricerca per ampliamento organico, un operaio/a generico/a
in possesso della patente C. La risorsa si occupera, sia delle attivita inerenti la mansione
in sede, che delle consegne, con utilizzo camion. Si propone un contratto a tempo
determinato, full time, con prospettiva di inserimento.

Sede di lavoro: Chiusa S. Michele

Inviare curriculum indicando il codice dell’offerta a:
preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra
le persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 216, in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro.

Contratto a tempo determinato
Licenza media

Full-time

CHIUSA DI SAN MICHELE
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Scadenza:
31 Ott 2023

2 posti

ADDETTO/A AL MAGAZZINO
Per ampliamento organico si ricerca personale addetto al magazzino

Mansioni: gestione e movimentazione magazzino prodotti alimentari

Requisiti: esperienza nella mansione e patentino in corso di validita. Conoscenza
pacchetto Office, Patente B, auto propria.

Sede di lavoro: Sant’Ambrogio di Torino

Tipologia d’ inserimento: contratto a tempo indeterminato full time con turni anche nel
weekend; 1V livello CCNL industria alimentare, RAL 30k, buoni pasto.

Modalita di candidatura: inviare curriculum indicando il codice dell’offerta
a: preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

Potrai candidarti a questa e ad altre offerte di lavoro presentandoti con il tuo curriculum
allo stand del CENTRO PER L' IMPIEGO DI SUSA alla FIERA DEL LAVORO VAL SUSA
che si terra GIOVEDI 28 SETTEMBRE 2023 a Bussoleno in via Trattenero 15 presso la
sede dell'Unione Montana Valle Susa dalle ore 10:00 alle 17:00.

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra
le persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 216, in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro.

Contratto a tempo indeterminato

Diploma
Full-time
Sant'Ambrogio di Torino
Pubblicazione:

27 Set 2023
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Scadenza:
27 Ott 2023
1 posto

OPERAIO/A GENERICO/A PER VETRERIA

Vetreria sita in bassa Val di Susa, ricerca per ampliamento organico Operaio/a generica/o.
La risorsa, si occupera della movimentazione vetri in azienda e delle mansioni relative
l'attivitad. Si offre contratto a tempo determinato, full time con prospettiva di inserimento.

Sede di lavoro: Chiusa S. Michele

inviare curriculum indicando il codice dell’offerta a:
preselezione.cpi.susa@agenziapiemontelavoro.it

L'offerta si intende rivolta ai candidati di ambo sessi ai sensi del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 215, in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra
le persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica e del Decreto Legislativo 9
luglio 2003, n. 216, in attuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in
materia di occupazione e di condizioni di lavoro.

Contratto a tempo determinato
Licenza media
Full-time
CHIUSA SAN MICHELE
Pubblicazione:
27 Set 2023
Annuncio n° 30090
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