NUCLEO di VALUTAZIONE

Comune di Buttigliera Alta

Verbale n. 1/2018 del 4 Aprile 2018

Il giorno 4/4/2018, presso il palazzo comunale, il Nucleo di Valutazione si € riunito in seduta sul seguente

ordine del giorno:

1. modifica della costituzione del nucleo di valutazione

2. Pesatura obiettivi del Piano delle Performance anno 2018

Modifica della costituzione del nucleo di valutazione

II Nucleo di Valutazione composto dal Segretario comunale e da un componente esterno, cosi come stabilito
ai sensi dellarticolo 51 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, anche a seguito
dei suggerimenti formulati da ANAC con l'aggiornamento al PNA 2017, stabilisce che il componente esterno,

nominato con Delibera di Giunta n. 147 del 9/12/2015, svolga le funzioni di Presidente dell’organismo.

Pesatura obiettivi del Piano delle Performance anno 2018

Esaminato il Piano Performance 2018 approvato con D.G. n. 20 del 6/2/2018, il N.V. procede alla pesatura

degli obiettivi assegnati, che sono stati cosi articolati:

o Obiettivi di programma: rappresentano |'attivita istituzionale dell’Ente espressa attraverso I'analisi dei
centri di costo e volta al miglioramento dell’efficienza e all'incremento della soddisfazione dell’'utenza;
sono utili per la valutazione della performance di Ente, organizzativa ed individuale.

¢ Obiettivi gestionali: rappresentano le finalita perseguite con particolare interesse dall’Amministrazione

Comunale, utili per la valutazione della performance di Ente, organizzativa ed individuale.

II N.V. attesta che tali obiettivi sono gli unici su cui, a seguito di certificazione sul raggiungimento del
risultato atteso, si procedera alla liquidazione della indennita di risultato per gli incaricati di Posizione

Organizzativa e della produttivita per i restanti dipendenti.

La pesatura della rilevanza degli obiettivi & stata effettuata in ragione dei seguenti criteri:
e Strategicita: importanza politica

e Complessita: interfunzionalita/ grado di realizzabilita

e Impatto esterno e/o interno: miglioramento per gli stakeholder (gruppi di interesse)

e Economicita: efficienza economica



Si evidenzia che, nel predisporre il Fondo Incentivante, si dovra tener conto che linserimento di
eventuali somme variabili, ai sensi dell’art. 15 commi 2 e 5 siano:
1. destinate effettivamente al finanziamento della produttivita, ovvero correlate alla performance come
sopra specificato;

2. accertate nelle disponibilita di bilancio da parte del collegio dei revisori;
2. Disposizione per la Pubblicazione
II N.V. invita il servizio competente alla pubblicazione sul Sito Istituzionale del Piano delle Performance 2018

e del presente verbale.

Affida
Al segretario comunale ed ai responsabili dei servizi il compito di fornire il report finale utile, tanto ai fini

della valutazione delle Posizioni Organizzative quanto alla certificazione di cui allart. 37 del CCNL del
22/1/2004.

Il Nucleo di Valutazione

Presidente Componente

G oﬁjé veng

Allegato n.1: pesatura degli Obiettivi del Piano delle Performance 2018



Posizione Organizzativa

CRISTIANO GABRIELLA

CAPPA GRAZIELLA

TRAPANESE ROMEO

ALICE GILBERTO

DE VECCHIS GIOVANNI

MASSIMINO MICHELE

10

11

12

13

14

15

16

17

18




Comune di Buttigliera Alta Allegato n.1 ANNO 2018
campi a cura del responsabile campi a cura del N.V.
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CRISTIANO 1 |AGGIORNAMENTO FASCICOLI DIPENDENTI COMUNALI M A M M 81
o ) Anticorruzione e programmazione trasparenza e integrita A A A B 75
CRISTIANO 3 |ANPR M M A B 30
GESTIONE SERVIZI ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO IN
CRISTIANO * |FUNZIONE DEI BISOGNI ESPRESSI SUL TERRITORIO A MM B 30
CRISTIANO 5 |MIGLIORAMENTO SERVIZIO MENSA: NUOVO APPALTO A M A B 50
CRISTIANO 6 (LIBRO DI STORIA LOCALE A A A B 75
CRISTIANO 7 |GESTIONE NUOVI AMMORTIZZATORI SOCIALI A A A B 75
CRISTIANO 8 |ANALISI DEL POSSIBILE SVILUPPO OCCUPAZIONALE SUL TERRITORIO A A A B 75
CAPPA 9 |Integrazione Aree A A A B 75
CAPPA 10 |Rendiconto gestione 2017 - Riaccertamento ordinario residui A A M B 45
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CAPPA/ DE Revisione costi e verifica puntuale pagamento canoni e fatture
11 . A A A B 75
VECCHIS attlve
TRAPANESE 12 |Gestione delle segnalazioni da sovraindebitamento Legge 3/2012 A M M B 30
TRAPANESE 13 |Proseguire nella digitalizzazione e nell'informatizzazione A A A B 75
TRAPANESE 14 |Riscossione diretta tributi comunali A M A M 150
TRAPANESE 15 Verifica S|_tua2|one debitoria ed emissione avvisi di accertamento A M A B 50
Imu e Tari
MASSIMINO 16 |Controlli ai varchi videosorvegliati di Buttigliera Alta e Rosta A A A B 75
SENETEE T Gestione e programmazione interventi manutentivi sul territorio A M A B 50
comunale
DE VECCHIS 18 M_od|f|c? Piano Regolatore Cimiteriale e realizzazione Cellette A A A B 75
Cinerarie
DE VECCHIS 19 Progetto "VIVO" - Realizzazione pista ciclopedonale in Corso A A A B 75
Superga - II lotto
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Comune di Buttigliera Alta

Allegato n.1

ANNO 2018

campi a cura del responsabile

campi a cura del N.V.

PO

numero

DESCRIZIONE OBIETTIVO

IMPORTANZA

COMPLESSITA'

O ESTERNO

IMPATTO INTERNO
ECONOMICITA'
PESO DELL'OBIETTIVO

1611

DE VECCHIS

20

Riqualificazione Impianti d'illuminazione pubblica

DE VECCHIS

21

Riqualificazione Palabianco

ALICE

22

Adeguamento del PRGC in materia di commercio ai sensi DCR n.

191-43016/2012

ALICE

23

Digitalizzazione Pratiche edilizie

ALICE

24

Valorizzazione area ex bocciofila

17/04/2018
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CRISTIANO 1 |AGGIORNAMENTO FASCICOLI DIPENDENTI COMUNALI M A M M 81
o ) Anticorruzione e programmazione trasparenza e integrita A A A B 75
CRISTIANO 3 |ANPR M M A B 30
GESTIONE SERVIZI ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO IN
CRISTIANG *  |FUNZIONE DEI BISOGNI ESPRESSI SUL TERRITORIO A MM 8 30
CRISTIANO 5 |MIGLIORAMENTO SERVIZIO MENSA: NUOVO APPALTO A M A B 50
CRISTIANO 6 |LIBRO DI STORIA LOCALE A A A B 75
CRISTIANO 7 |GESTIONE NUOVI AMMORTIZZATORI SOCIALI A A A B 75
CRISTIANO 8 ANALISI DEL POSSIBILE SVILUPPO OCCUPAZIONALE SUL TERRITORIO A A A B 75
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Comune di Buttigliera Alta

Allegato n.1

ANNO 2018
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campi a cura del N.V.
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numero

DESCRIZIONE OBIETTIVO

IMPORTANZA
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IMPATTO INTERNO
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ECONOMICITA'
PESO DELL'OBIETTIVO

TUTTI

Anticorruzione e programmazione trasparenza e integrita

TRAPANESE

12

Gestione delle segnalazioni da sovraindebitamento Legge 3/2012

TRAPANESE

13

Proseguire nella digitalizzazione e nell'informatizzazione

A B 75

TRAPANESE

14

Riscossione diretta tributi comunali

A M 150

TRAPANESE

15

Verifica situazione debitoria ed emissione avvisi di accertamento

Imu e Tari

17/04/2018
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campi a cura del N.V.

PO

numero

DESCRIZIONE OBIETTIVO

IMPORTANZA

COMPLESSITA'

O ESTERNO

IMPATTO INTERNO
ECONOMICITA'
PESO DELL'OBIETTIVO

TUTTI

Anticorruzione e programmazione trasparenza e integrita

CAPPA

Integrazione Aree

CAPPA

10

Rendiconto gestione 2017 - Riaccertamento ordinario residui

CAPPA/ DE
VECCHIS

11

Revisione costi e verifica puntuale pagamento canoni e fatture
attive

17/04/2018
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TUTTT : Anticorruzione e programmazione trasparenza e integrita A A A B 75
CAPPA/ DE Revisione costi e verifica puntuale pagamento canoni e fatture
VECCHIE 11 . A A A B 75
attive
DE VECCHIS 17 Gestione e programmazione interventi manutentivi sul territorio A M A B 50
comunale
DE VECCHIS 18 M-OdIfIC? Piano Regolatore Cimiteriale e realizzazione Cellette A A A B 75
Cinerarie
DE VECCHIS 19 Progetto "VIVO" - Realizzazione pista ciclopedonale in Corso A A A B 75
Superga - II lotto
DE VECCHIS 20 |Riqualificazione Impianti d'illuminazione pubblica A A A B 75
DE VECCHIS 21 |Riqualificazione Palabianco A A A B 75
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Comune di Buttigliera Alta

Allegato n.1

ANNO 2018

campi a cura del responsabile

campi a cura del N.V.

PO

numero

DESCRIZIONE OBIETTIVO

IMPORTANZA

COMPLESSITA'

O ESTERNO

IMPATTO INTERNO
ECONOMICITA'
PESO DELL'OBIETTIVO

TUTTI

Anticorruzione e programmazione trasparenza e integrita

ALICE

22

Adeguamento del PRGC in materia di commercio ai sensi DCR n.
191-43016/2012

ALICE

23

Digitalizzazione Pratiche edilizie

ALICE

24

Valorizzazione area ex bocciofila

17/04/2018
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Comune di Buttigliera Alta

Allegato n.1

ANNO 2018

campi a cura del responsabile

campi a cura del N.V.

PO

numero

DESCRIZIONE OBIETTIVO

IMPORTANZA

COMPLESSITA'

O ESTERNO

IMPATTO INTERNO
ECONOMICITA'
PESO DELL'OBIETTIVO

TUTTI

Anticorruzione e programmazione trasparenza e integrita

MASSIMINO

16

Controlli ai varchi videosorvegliati di Buttigliera Alta e Rosta

17/04/2018
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COMUNE DI BUTTIGLIERA ALTA

ANNO 2011

DETERMINAZIONE DEL BUDGET

ESITO VALUTAZIONE

POSIZIONE ORGANIZZATIVA INDICE DI COMPLESSITA' | °r;::|‘:::‘;ta I“d(i';'::z;"'::l‘:i'lﬂ;’“e budget (teorico) valutazione Fasceefozgg';:'tam Indennita di risultato
1,00 € 15.250,00 €0,00
CRISTIANO GABRIELLA 23,86% 25,00% € 11.750,00 € 2.937,50 0 0 € 0,00
CAPPA GRAZIELLA 17,89% 25,00% € 9.000,00 € 2.250,00 0 0 € 0,00
TRAPANESE ROMEO 19,00% 25,00% € 10.750,00 € 2.687,50 0 0 € 0,00
ALICE GILBERTO 14,98% 25,00% € 9.750,00 € 2.437,50 0 0 € 0,00
DE VECCHIS GIOVANNI 20,57% 25,00% € 10.750,00 € 2.687,50 0 0 € 0,00
MASSIMINO MICHELE 3,70% 25,00% € 9.000,00 € 2.250,00 0 0 € 0,00
0 €0,00 0 0 € 0,00
0 €0,00 0 0 € 0,00
€ 61.000,00 € 15.250,00
LEGENDA
A > 90% | 100,00%
B 60-89% diretta
C 50-59% |proporzion
D <50% 0%




COMUNE DI PROVA

DETERMINAZIONE DEL BUDGET

ESITO VALUTAZIONE

DIPENDENTI Valor:b?:;-‘n:: cell % di coinvolgimento b"?:;f,i(:z::::o) valutazione | Fasce e % produttivita erogabile Produttivita erogata
€0,00 €0,00
Marilisa AUGERI A 0 € 0,00
Daniele CANDELO 0 0 €0,00
DANIELE GRANGETTO B 0 €0,00
MARZIA BONAVERO 0 0 €0,00
NETTI CARMINA B 0 €0,00
VERONESI CINZIA B 0 €0,00
TAPPERO PIERLUIGI B 0 €0,00
PIANTINO MARZIA B 0 €0,00
BUGNONE MARCO 0 0 €0,00
BASTRENTA SANDRA 0 0 €0,00
GIORSINO RENATO A 0 €0,00
ASCHIERI RITA 0 0 €0,00
PANTUOSCO TIZIANA 0 0 €0,00
SUPPO BIANCA 0 0 €0,00
MARCOLI FELICE 0 0 €0,00
DOMENICO VERSACE 0 0 €0,00
PICCO ENRICA A 0 €0,00
TISCI CLAUDIO A 0 €0,00
MAGGIORA ROBERTA A 0 €0,00
CAMPAGNA M. TERESA A 0 €0,00
MARGRITA VANDA B 0 €0,00
QUIRICO MARINELLA A 0 €0,00
BOSTICCO MIRELLA A 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 €0,00
0 0 € 0,00

LEGENDA
A > 90% 100,00%
B 60-89% diretta
C 50-59% proporzionalita
D

<50%

0%

Risparmio
€0,00

74%

ANNO



COMUNE DI BUTTIGLIERA ALTA

Allegato n.4

GRADUATORIA DI MERITO

ESITO VALUTAZIONE

DIPENDENTE

valutazione

Fascia di merito

CANDELO Daniele

DOMENICO VERSACE

BONAVERO

BUGNONE MARCO

AUGERI Marilisa

BOSTICCO MIRELLA

ANNO 2011

TISCI CLAUDIO

LEGENDA

NETTI CARMINA

> 95%

VERONESI CINZIA

90-94%

SUPPO BIANCA

80-89%

ENRICA PICCO

70-79%

GIORSINO RENATO

mooO m>

<69%

QUIRICO

CAMPAGNA M. TERESA

MAGGIORA ROBERTA

GRANGETTO DANIELE

PIANTINO MARZIA

PANTUOSCO TIZIANA

BASTRENTA SANDRA

ASCHIERI RITA

PIERLUIGI TAPPERO

MARGRITA VANDA
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COMUNE DI BUTTIGLIERA ALTA

Allegato n.6

GRADUATORIA DI MERITO

ESITO VALUTAZIONE

DIPENDENTE

valutazione

Fascia di merito

ANNO 2011

LEGENDA

> 95%

90-94%

80-89%

70-79%

mooO wm>

<69%
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