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ALLEGATO A) 
 

 
 

PROGRAMMA PROVINCIALE DI ATTIVITA’ PER LA REALIZZAZ IONE 
DELL’ AZIONE 3 PER L’INSERIMENTO QUALIFICATO E IL 

REINSERIMENTO AL LAVORO DI  DONNE GIOVANI  E ADULTE ”  
 
 

PROVINCIA DI TORINO 
Area Lavoro e Solidarietà sociale  

 
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLE LAVORATRICI 

GIOVANI E ADULTE  
 

Inerente le attività riferite a 
 
 

“Interventi per l’inserimento qualificato e il reinserimento al lavoro di  donne 
giovani e adulte” 

AZIONE 3 
 

In attuazione della D.G.R. n. 120-3022  del 28/11/2011 
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La Provincia di Torino, nell’ambito del Programma  F.S.E. – P.O.R 2007-2013  OB. 
2 COMPETITIVITA’ REGIONALE e OCCUPAZIONE   ASSE II   
OCCUPABILITA’  

- con D.G.P. n. 459-20664/2012 del 5.06.2012 ha approvato  il “Programma 
provinciale di attività per la realizzazione dell’ AZIONE 3 ”; 

- con D.G. P. n. 652-29706 del 24 luglio 2012 sono stati definiti i criteri per 
l’individuazione delle destinatarie dell’azione e le modalità di erogazione degli 
interventi; 

- con D.G.P. n. 1176-51760 del 21/12/2012 ha approvato l’affidamento del 
servizio mediante l’espletamento della gara d’appalto pubblico con procedura 
aperta e il relativo capitolato speciale d’appalto per la realizzazione di azioni 
per l’inserimento qualificato di almeno n. 140 donne giovani in cerca di 
inserimento qualificato (Target 1) e il reinserimento al lavoro di almeno n. 
90 donne adulte (Target 2).  

 

DESTINATARIE 
 
Possono presentare domanda   dal   15/05/2014    al    07/06/2014             
rispettivamente:  
� Giovani  donne (target 1) di età compresa tra 18 e 29 anni compiuti  che, al 

momento della presentazione della domanda e della sottoscrizione del patto di 
servizio, risultino:  
- prive di lavoro, disoccupate e residenti e/o domiciliate in Provincia di Torino;   
- non aver mai lavorato;   
- essere state  prese in carico, ai sensi del D.Lg.vo 297/02 , a partire dal 

5.06.2010, presso il Centro per l’Impiego provinciale di competenza;   
- non essere inserite in altri interventi di politica attiva provinciali;     
- di  non beneficiare di alcun sostegno al reddito. 

� Donne adulte (target 2)  “over 30”  che, al momento della presentazione della 
domanda e della sottoscrizione del patto di servizio, risultino :  
- essere  prive di lavoro e disoccupate a seguito di cessazione di lavoro 

(classificazione stato: disoccupata  priva di lavoro);  
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- essere state  prese in carico, iscritte ai sensi del D.Lg.vo 297/02, a partire dal 
05.06.2010, presso il Centro per l’Impiego provinciale di competenza;   

- aver lavorato, con contratto parasubordinato o subordinato, e aver cessato il 
rapporto di lavoro per mancato superamento del periodo di prova e/o 
dimissioni per giusta causa durante il  periodo di iscrizione presso il Centro per 
l’Impiego;  

-  non essere inserite in altri interventi di politica attiva provinciali;  
- di non beneficiare di sostegno al reddito e di ammortizzatori sociali (indennità 

di mobilità e indennità di disoccupazione ordinaria/ASPI). 
Per la definizione del numero minimo di destinatarie da assegnare ad ognuno dei 
13 Centri per l’Impiego provinciali è stata assunta la percentuale di incidenza dei 
due target nel bacino di utenza di ogni Centro per l’Impiego riferito alle donne 
risultante alla data del 31 maggio 2012  che ha determinato  le seguenti 
distribuzioni:  
 

Distribuzione dei beneficiari giovani donne per CPI  
CPI beneficiari 
Chieri 8 
Moncalieri 9 
Chivasso 6 
Ciriè 5 
Cuorgnè 3 
Ivrea  7 
Settimo T.se 7 
Orbassano 9 
Pinerolo 14 
Rivoli 10 
Susa 7 
Venaria 3 
Torino 52 
Totali 140 
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Distribuzione dei beneficiari donne “over 30”  per CPI  
CPI beneficiari 
Chieri 4 
Moncalieri 8 
Chivasso 3 
Ciriè 4 
Cuorgnè 2 
Ivrea  5 
Settimo T.se 5 
Orbassano 5 
Pinerolo 3 
Rivoli 6 
Susa 3 
Venaria 4 
Torino 38 
Totali 90 
 
CARATTERISTICHE DEI SERVIZI 
I percorsi personalizzati di servizi di politica attiva del lavoro diversificati per target, 
che saranno realizzati dai Centri per l’impiego con la collaborazione degli operatori 
accreditati individuati da gara pubblica d’appalto, sono finalizzati  a : 

- costruire un percorso orientativo di empowerment, ovvero di sviluppo 
dell’autostima e della consapevolezza delle proprie potenzialità spendibili sul 
mercato del lavoro;  

- acquisire capacità di autopromozione  attraverso tecniche verbali e non verbali 
volte a rafforzare le capacità relazionali di presentazione nei colloqui di lavoro 
anche attraverso strumenti innovativi; 

- l’accompagnamento al lavoro anche attraverso  tirocini e all’individuazione 
delle opportunità lavorative  in funzione  del rafforzamento 
dell’autopromozione  con uso appropriato  di strumenti innovativi di 
facilitazione  della relazione verso le imprese.    

E’ prevista l’erogazione di un incentivo alla partecipazione alle azioni dei percorsi 
personalizzati e di una Borsa Lavoro nel caso di inserimento in tirocinio finalizzato 
all’inserimento lavorativo. 
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MODALITA’ DI ACCESSO AI SERVIZI 
 
Le partecipanti  aventi le caratteristiche sopra indicate, potranno accedere ai servizi 
con le modalità di seguito riportate: 
La domanda di partecipazione  deve essere presentata al CpI competente 
territorialmente.  
I Centri per l’Impiego riceveranno le domande di adesione dei due target entro il 
termine su indicato per la scadenza. Verificati i requisiti d’accesso, le domande, per 
entrambi i target, saranno ordinate per ordine decrescente di anzianità di iscrizione 
nelle liste di disponibilità ai sensi del D. L.gvo 297/02. A parità di condizione, 
verranno ordinate per maggiore anzianità anagrafica. Ogni CPI, per entrambi i 
target, redigerà la graduatoria provvisoria che  verrà pubblicata presso ogni CPI, e 
sulla Sezione Lavoro del sito istituzionale della Provincia di Torino 
www.provincia.torino.it/lavoro . 
 

INFORMAZIONI 
 
Per ulteriori informazioni è possibile contattare  il Centro per l’Impiego di 
competenza oppure consultare l’apposita sezione del sito della Provincia di Torino al 
seguente indirizzo: www.provincia.torino.it/lavoro  
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Il consenso al trattamento dei dati è presupposto indispensabile per la partecipazione 
al progetto e per tutte le conseguenti attività. 
 
Il titolare del trattamento dei dati è la Provincia di Torino.  
Il responsabile del trattamento dei dati per la  Provincia di Torino è  
la D.ssa Cristina Romagnolli – Dirigente Servizio Coordinamento Centri per 
l'Impiego. 

Gli operatori accreditati che erogano servizi dell’Azione 3 trattano i dati personali 
forniti dai partecipanti esclusivamente per le finalità del progetto, secondo 
correttezza, nel rispetto del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in 
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materia di protezione dei dati personali”, anche con l’ausilio di mezzi elettronici e 
comunque automatizzati. 

Ciascun soggetto attuatore, per quanto di sua competenza, indica in fase di 
candidatura il nominativo del proprio responsabile del trattamento dei dati. 
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DOMANDA  DI ADESIONE AL  PROGRAMMA PROVINCIALE DI ATTIVITA’ PER LA 

REALIZZAZIONE DELLA AZIONE 3 PER L’INSERIMENTO QUALIFICATO E IL 
REINSERIMENTO AL LAVORO DI  DONNE GIOVANI  E ADULTE” In attuazione della 

D.G.R. n. 120-3022  del 28/11/2011 

                                                                                                                                                                                                                                             
Al  Centro per l’Impiego di …………… 

Dichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 

 La sottoscritta ……………………………………………………………….Nata a ……………….. 

……………….. il …./…./…… (gg/mm/aaaa) Cod. Fisc. ………………………………………. 

Tel. ……………………………………residente in………………………………….domiciliata in 

………………………………………………………………………………………………………… 

DICHIARA 
□  di aver preso visione e di conoscere le modalità e le condizioni del programma, con particolare 

    riferimento ai requisiti soggettivi che devono possedere le destinatarie; 

□   di essere iscritta nelle liste di disponibilità   

□ di non essere già inserita in altri progetti di accompagnamento al lavoro promossi dalla Provincia 
di Torino; 

□ di non essere percettore cioè titolare di trattamenti previdenziali, c.d. “ammortizzatori sociali “* ; 

* Per ammortizzatori sociali si intendono l’indennità di mobilità e l’indennità di  disoccupazione 

ordinaria/ASPI  

□  di non beneficiare di sostegno al reddito;  

□ di  essere priva di lavoro,  

e solo per le donne “over 30”:   

□ di aver  cessato il rapporto di lavoro instaurato con l’azienda ________________________ il 

___________________per : 

 □ mancato superamento periodo di prova;                                    □ dimissioni per giusta causa     

e solo per le giovani donne:                        □ di non aver mai lavorato  
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Con la presente manifesta l’interesse nei confronti del Programma in oggetto e dichiara di essere 

disponibile ad essere inserita nel percorso previsto dal Programma. Consapevole delle conseguenze 

civili e penali previste per coloro che rendono attestazioni false, richiamate dall’art. 76 del DPR 

445/2000, dichiara che le notizie fornite nel presente modulo rispondono a verità. Ai sensi del D. 

Lgs. 196/2003, acconsente al trattamento dei  dati personali.  

 
 
Data,                                                                                            In Fede _________________                
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PROVINCIA DI TORINO 
SERVIZIO COORDINAMENTO CENTRI PER L’IMPIEGO 

                                                Centro per l’impiego di____________________________ 
RICEVUTA 

 
 

PRESENTAZIONE DOMANDA DI ADESIONE  AL  PROGRAMMA PROVINCIALE DI 
ATTIVITA’ PER LA REALIZZAZIONE DELL’ AZIONE 3 PER L ’INSERIMENTO 

QUALIFICATO E IL REINSERIMENTO AL LAVORO DI  DONNE GIOVANI  E ADULTE”  
In attuazione della D.G.R. n. 120-3022  del 28/11/2011 

 
 
 
 
 
 

 Si dichiara che la  Signora ________________________________ 
 
 ha presentato, in data odierna, presso  questo Centro per l’Impiego  
 
 la domanda di cui all’oggetto.  
 
 
Data,                                                                   In Fede       

                                
       
_________________________  
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MODELLO DELEGA   
 
Al Centro per l’Impiego  di 

 
La  sottoscritta   
Cognome  _________________________________________________________________ __ 

Nome _________________________________________________________________ ______ 

Data di nascita ___/___/_____ Telefono _____________________________________________  

Luogo di nascita ____________________________________________ Prov. _____ _________ 

Iscritto al Centro per l’Impiego di __________________________________________________                                                           

DELEGA  

Cognome _____________________________________________________________________  

Nome ________________________________________________________________________  

Data di nascita ___/___/_____ (gg/mm/aaaa)    

Luogo di nascita _____________________________________________ Prov. _____________  

N. documento di identità _________________________________________________________  

Rilasciato da _____________________________________ in data ___/___/_____  

PER 

la presentazione della domanda di adesione  AL  PRO GRAMMA PROVINCIALE DI 

ATTIVITA’ PER LA REALIZZAZIONE DELL’ AZIONE 3 PER L ’INSERIMENTO 

QUALIFICATO E IL REINSERIMENTO AL LAVORO DI  DONNE GIOVANI  E 

ADULTE”  In attuazione della D.G.R. n. 120-3022  de l 28/11/2011  

  
Si allega fotocopia del documento di identità valid o della  delegante e del delegato  

 

 

Data,                                                                                 Firma della delegante 

________________________ 


