
 
 

CANTIERE DI LAVORO PERSONE DISOCCUPATE OVER 58  - SECONDA EDIZIONE 
 
 

AVVISO PER L’ATTIVAZIONE DEL PROGETTO “CANTIERI LAVORO PER INTERVENTI AMBIENTALI E CURA DEL PATRIMONIO 
PUBBLICO OVER 58” 

 
Il Responsabile dell’Area Amministrativa 

 
Visto l’art. 32 della L.R. n. 34 del 22/12/2008, che ha come obiettivo l’inserimento lavorativo e l’inclusione sociale di soggetti inoccupati e disoccupati in cerca di occupazione, per la realizzazione di opere e 
servizi di pubblica utilità; 
Dato atto che la Regione Piemonte con la D.G.R. del 18/04/2019, n. 45-8826 ha approvato l’atto di indirizzo per la realizzazione di cantieri di lavoro per persone disoccupate over 58, demandando alla 
Direzione regionale Coesione sociale l’adozione degli atti e dei provvedimenti necessari per l’attuazione dell’intervento previsto, ed in particolare l’approvazione di uno o più bandi pubblici per la 
presentazione dei progetti di cantieri di lavoro da parte dei beneficiari interessati dalla misura; 
Vista la D.D. della Regione Piemonte n. 1160 del 20 agosto 2019, con la quale è stato approvato, tra l’altro, il bando denominato “Cantieri di Lavoro over 58”, in attuazione dell’atto di indirizzo di cui alla DGR 
n. 45-8826 del 18/04/2019, e la modulistica per la presentazione delle domande di partecipazione all’intervento di cui trattasi; 
Vista la D.D. della Regione Piemonte n. 93 del 22 febbraio 2022 che approva il finanziamento dei progetti “Cantieri lavoro over 58” in graduatoria di cui all’allegato 2) dal quale il Comune di Buttigliera Alta 
risulta escluso per insufficienza di fondi; 
Vista la D.D. della Regione Piemonte n. 429 del 4 agosto 2022 che approva lo scorrimento ed il finanziamento della graduatoria dei progetti “Cantieri lavoro over 58” ammessi ed approvati con la citata D.D. 
n. 93/2022, dalla quale risulta l’ammissibilità al finanziamento anche a favore del progetto presentato da questo Ente; 
Vista la deliberazione dalla Giunta comunale n. 125 del 09/11/2021 avente ad oggetto: “L.R. n. 34/2008 – Bando pubblico Cantieri di Lavoro per persone disoccupate over 58 in attuazione della DGR 45-
8826/2019. Seconda edizione. Approvazione scheda progetto” che prevede l’inserimento di n. 2 (due) lavoratori, per 260 giornate lavorative (dodici mesi), per 25 ore settimanali su 5 gg. lavorativi; 

 
RENDE NOTO 

 
Che il Comune ricerca, per il progetto cantiere di lavoro over 58, n. 2 lavoratori, da impiegare per la durata di 260 giornate lavorative, per 25 ore 
settimanali distribuite su 5 giorni settimanali. 
Il 50% dei posti previsti nel progetto è riservato al genere femminile. Solo in subordine, per le finalità del totale recupero delle risorse necessarie, in 
caso di non assegnazione della quota rosa per mancanza di candidature, si procederà alla selezione senza riserva. 
 
Obiettivi del progetto: 
Obiettivo del progetto è la riduzione del disagio economico e sociale di persone disoccupate over 58, prive di ammortizzatori sociali e con ridotte 
possibilità di reinserimento nel mercato del lavoro garantendone un reddito, e migliorando le competenze specifiche relative al profilo richiesto. 
 
Descrizione delle attività da realizzare: 

 attività di manutenzione del verde pubblico: aree verdi, parchi ed aree alberate; 
 attività di manutenzione e ripristino dell’arredo urbano comunale; 
 attività di manutenzione degli spazi pubblici, potenziando qualitativamente i servizi resi; 
 attività ausiliarie e nei servizi pubblici per manutenzione degli edifici pubblici. 
 

Requisiti per l’ammissione 
 
Possono presentare domanda coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza del presente avviso e per tutta la durata del 
progetto: 
 

o aver compiuto i 58 anni di età e non aver maturato i requisiti pensionistici; 
o essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti la data di presentazione della domanda; 
o essere disoccupati ai sensi del D.Lgs. n. 150/2015 e s.m.i.; 
o non essere percettori di ammortizzatori sociali; 
o non essere inseriti in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro; 
o possesso della patente B. 

 
Sono inclusi tra i destinatari dei cantieri in oggetto, i beneficiari di reddito di Cittadinanza. 
I candidati devono documentare l’anzianità previdenziale con la presentazione dell’estratto conto certificativo INPS. 
 
I candidati che hanno partecipato a precedenti cantieri di lavoro possono essere inseriti nel presente progetto senza il rispetto del vincolo temporale 
tra la fine di un cantiere e l’inizio del successivo se in possesso dei requisiti previsti dall’art. 32, comma 5), della L.R. n. 34/2008 e dalla L.R. n. 
20/2011. 
 
Oltre a possedere i requisiti sopra elencati, i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione Europea devono essere in possesso del permesso di 
soggiorno in corso di validità, in base alle norme che regolano la materia. 
 
 
Trattamento giuridico ed economico 
 
La partecipazione dei disoccupati al cantiere di lavoro è volontaria e non instaura alcun rapporto con l’Ente promotore e gestore. Per la durata del 
cantiere, i lavoratori nello stesso impiegati, manterranno la figura giuridica di disoccupati e la conseguente iscrizione al Centro per l’Impiego. 
 
Al lavoratore competerà un’indennità lorda giornaliera di presenza pari a € 25,12 (per 5 ore giornaliere), più l’assegno per il nucleo familiare agli 
aventi diritto, nonché il versamento dei contributi previdenziali presso l’INPS. Non sono previsti ulteriori benefici economici quali buoni pasto, rimborsi, 
integrazioni, ecc. 
 
L’INPS provvederà ad erogare direttamente, sul conto corrente indicato dal cantierista, la quota di indennità spettante per il mese di riferimento. 
L’INPS non produrrà alcuna busta paga in favore del cantierista, ma in qualità di sostituto d’imposta rilascerà il modello CU.  
 
In base alle nuove modalità adottate dall’INPS per la richiesta degli assegni familiari, i cantieristi interessati, in possesso dei requisiti previsti dalla 
normativa, dovranno inoltrare la domanda all’INPS in modalità telematica sul portale dell’Istituto, direttamente, se in possesso del PIN dispositivo, 
ovvero avvalendosi di intermediari abilitati (CAF e patronati). 
 
Domande e dichiarazioni 
 
La domanda di partecipazione al cantiere di lavoro, in carta semplice, deve essere redatta seguendo o adottando lo schema che viene allegato al 
presente avviso (allegato A). 

COMUNE DI BUTTIGLIERA ALTA 
CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO 

___________________________ 

UFFICIO PERSONALE 
 



 
Nella domanda di ammissione il candidato deve indicare sotto la propria responsabilità, come autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000, quanto segue: 
 

o Cognome, nome, residenza ed eventuali recapiti telefonici; 
o Luogo e data di nascita; 
o Codice fiscale; 
o Aver compiuto i 58 anni di età e non aver maturato i requisiti pensionistici; 
o Di essere residente in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti la data di presentazione della domanda; 
o Di essere disoccupato/a ai sensi del D.Lgs. n. 150/2015 e s.m.i.; 
o Di non essere percettore/trice di ammortizzatori sociali; 
o Di non essere inserito/a in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro; 
o Il possesso della patente B. 
o Il possesso del permesso di soggiorno in corso di validità, in base alle norme che regolano la materia, da parte di cittadini di Stati non 

appartenenti all’Unione Europea. 
o Assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso, che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di 

un rapporto di lavoro con le Pubbliche Amministrazioni. 
 

La domanda deve essere accompagnata dai seguenti allegati: 
 copia fotostatica di un documento valido di identità; 
 copia fotostatica della patente di guida; 
 fotocopia del permesso di soggiorno per i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione Europea; 
 dichiarazione di disoccupazione; 
 estratto conto contributivo INPS; 
 fotocopia codice IBAN; 
 Modello SR163 compilato scaricabile dal sito dell’INPS. 

 
La domanda di partecipazione al cantiere di lavoro deve essere sottoscritta dal candidato con firma autografa. La sottoscrizione non è soggetta ad 
autenticazione, ai sensi dell’art. 39, comma 1, D.P.R. 445/2000. 
 
Modalità di presentazione della domanda 
 
La domanda deve essere indirizzata al COMUNE DI BUTTIGLIERA ALTA – Ufficio Personale – Via Reano n. 3 – 10090 Buttigliera Alta (To). 
 
La domanda deve essere recapitata e deve pervenire entro e non oltre il giorno LUNEDI’ 10 OTTOBRE 2022 secondo una delle seguenti modalità: 
 

 consegna diretta all’Ufficio Protocollo del Comune di Buttigliera Alta nei seguenti orari di apertura dell’Ufficio Protocollo: 
o Lun.    08.15 – 12.20 
o Mart. Giov. Ven.   10.00 – 12.20 
o Merc.   10.00 – 12.20  17.00 – 18.45 

 
 a mezzo di lettera raccomandata (non fa fede il timbro postale); 

 
 a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo personale@pec.comune.buttiglieraalta.to.it riportando nell’oggetto della mail la 

dicitura “Cantiere di lavoro OVER 58”. 
 
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del 
candidato, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
Formazione della graduatoria  
 
A seguito dell’ammissione dei lavoratori/trici in possesso dei requisiti generali, apposita Commissione procederà alla formulazione della graduatoria, 
secondo i criteri di priorità stabiliti dal Bando cantieri di lavoro over 58 approvato dalla Regione Piemonte con D.D. n. 568 del 05/10/2021, al punto 9.1 
– Modalità di realizzazione degli interventi, e precisamente: 
 

o età anagrafica 
o anzianità contributiva previdenziale certificata (estratto conto certificativo INPS) 

con applicazione della seguente formula: 
Punteggio = età anagrafica + (n° settimane di contribuzione/50) 

 
A parità di punteggio la residenza nel Comune di Buttigliera Alta costituirà titolo preferenziale.   
 
Presa servizio presso il Cantiere di Lavoro 
 
I primi due classificati in graduatoria saranno invitati a prendere servizio presso il Cantiere di lavoro in seguito ad accertamento del possesso dei 
requisiti prescritti. 
Qualora si riscontrassero delle irregolarità, i vincitori decadranno dalla nomina e saranno convocati i soggetti che seguono in graduatoria. 
 
Per tutte le informazioni, nonché eventuali chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Personale di questo Comune ai n. 011/9329342 – 
011/9329341. 
Il presente avviso, nonché il modulo di domanda per la partecipazione al Cantiere di Lavoro OVER 58 – SECONDA EDIZIONE, sono reperibili sul sito 
internet del Comune www.comune.buttiglieraalta.to.it  nella sezione avvisi. 
 
Buttigliera Alta, 19/09/2022 
 
           IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 
                       Dott.ssa CRISTIANO Gabriella 
 

        


