AVVISO DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO
PARZIALE DETERMINATO, DI N. 1 IMPIEGATO 7 ° LIVELLO CONTRATTO
FEDERAMBIENTE PROFILO TECNICO GESTIONALE ESPERTO NELLA
REALIZZAZIONE DI OPERE PUBBLICHE

Punto Ambiente S.r.l., con sede in Collegno (TO), via Torino, 9, indice una selezione per titoli ¢
colloquio per l'assunzione, con contratto a tempo parziale (18 ore settimanali) determinato per mesi
24, di n. 1 impiegato esperto nella gestione di pratiche tecniche/amministrative collegate alla
realizzazione di Opere Pubbliche, per svolgere le attivitd di RUP in riferimento alla modifica
impiantistica dell’impianto di compostaggio mediante 'inserimento della sezione di digestione
anaerobica (a titolo esemplificativo il soggetto dovra seguire la procedura di affidamento e le
successive fasi che porteranno alla conclusione dell’iter di trasformazione dell’impianto stesso).

La retribuzione sara quella prevista dal contratto, oltre a quanto previsto dal regolamento per gli
incentivi alla progettazione ex art. 92, comma 5, D.Lgs. 163/06.

Art. 1 — Requisiti per l'ammissione alla selezione
Sono ammessi alle prove di selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti autocertificati:

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea;
b) non avere procedimenti penali in corso e/o di condanne passate in giudicato;

¢) abilitazione all’esercizio della professione di architetto, ingegnere, geometra ed iscrizione
p

all’albo professionale;

d) esperienza acquisita nella gestione tecnica e amministrativa relativamente alla realizzazione
di Opere Pubbliche.

I requisiti sopraelencati debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di ammissione alla selezione fissata nel presente avviso. 1l difetto dei

requisiti prescritti comporta, in ogni momento, l'esclusione dalla selezione.
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Art. 2 — Presentazione della domanda

La domanda di ammissione alla selezione dovra pervenire a questa Societa, pena I’esclusione,
entro e non oltre le ore 12.00 del giorno venerdi 22 luglio 2011, con raccomandata postale A.R.,
o a mano, in un plico sigillato contenente la documentazione richiesta dal presente bando al
seguente indirizzo: Punto Ambiente S.r.l. - Via Torino 9 - 10093 Collegno (TO).

Si fa presente, per la consegna a mano che l'orario dell’Ufficio Protocollo ¢ il seguente: lunedi —
giovedi: 9.00 / 12.00 — 14.00 / 16.00; venerdi: 9.00 / 12.00.

Per recapito a mano sara rilasciato al portatore, da parte dell’Ufficio Protocollo, ricevuta di
avvenuta consegna con data e ora.

I partecipanti dovranno riportare sul plico sigillato la seguente dicitura “Avviso di selezione per
I'assunzione di n. 1 impiegato 7° livello contratto Federambiente profilo tecnico gestionale
esperto nella realizzazione di Opere Pubbliche — scadenza 22.07.2011 ore 12.00”.

Punto Ambiente S.r.l. non assume alcuna responsabilita né per le domande pervenute oltre la data
sopraindicata, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito
da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a caso fortuito o a forza
maggiore.

Art. 3 — Confenuto della domanda
Nella domanda di ammissione il candidato, oltre al proprio nome e cognome, deve dichiarare, sotto
la propria responsabilita anche penale, quanto segue :

- luogo e data di nascita;

- la residenza e l'esatto recapito qualora il medesimo non coincida con la residenza; il
concorrente ha I’obbligo di comunicare eventuali cambiamenti del recapito;

- ’eventuale appartenenza alla categoria prevista dall’art. 18 c. 2 della Legge 12 marzo 1999,
n. 68;

- il possesso dei requisiti psico-fisici richiesti per lo svolgimento delle mansioni proprie del
posto di cui al presente avviso di selezione;

- gli estremi del titolo di studio posseduto, con indicazione della data e dell’istituto o

universita presso cui € stato conseguito e la relativa votazione conseguita;

Punto Ambiente S.r.l.

Sede legale: Via Torino, 9 — 10093 Collegno (TO)

Tel. +39 011 4028111 - Fax. +39 011 4028222

Sede operativa: Strada Cassagna, snc — 10040 Druento (TO)

Sito internet: http://www.puntoambiente.to.it e-mail: info@puntoambiente.to.it

CAP. SOC. € 1.287.406,98 i.v. - C.F. / P.IVA 08766650017 — CCIAA di Torino - R.E.A. 999039
Societa soggetta all‘attivita di direzione e coordinamento da parte di Cidiu Spa — Collegno (TO)




- estremi dell’iscrizione all’albo professionale;
- di non avere procedimenti penali in corso e/o di condanne passate in giudicato;

- il consenso al trattamento di eventuali dati sensibili di cui al D.Lgs. n. 196/2003 contenuti
nella domanda.

Alla domanda di partecipazione alla selezione deve essere allegato il curriculum professionale,
pena esclusione.

I dati personali saranno in ogni caso ftrattati unicamente per I’espletamento della selezione
medesima.

Punto Ambiente S.r.l. potra effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni contenute
nella domanda, ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000.

Art. 4 — Procedura di selezione
La selezione avverra in base alla valutazione dei seguenti criteri:

- titoli presentati dal candidato.
Curriculum professionale: 60 punti,

- colloquio volto ad approfondire 1’accertamento delle conoscenze e della preparazione
professionale del candidato, con riferimento ai contenuti tipici del profilo oggetto della selezione,
nonché I'accertamento della conoscenze nell’ambito dell’affidamento, realizzazione e gestione di
Opere Pubbliche.

Collogquio: 40 punti.

Il Curriculum professionale sara valorizzato in base agli incarichi espletati nel decennio 1.1.2001 —
31.12.2010 in qualita di:

- RUP per la realizzazione di lavori pubblici

- RUP per la realizzazione di concessioni di lavori pubblici

- supporto al RUP per la realizzazione di lavori pubblici

- supporto al RUP per la realizzazione di concessioni di lavori pubblici

- coordinatore della sicurezza ai sensi dell’art.91, d.lgs. 81/08 (o dell’art.4, d.lgs. 494/96) in

fase di progettazione di lavori pubblici e/o privati;
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- coordinatore della sicurezza ai sensi dell’art.92, d.lgs. 81/08 (o dell’art.5, d.lgs. 494/96) in
fase di esecuzione di lavori pubblici e/o privati;
- direttore lavori di opere pubbliche
- direttore lavori di opere pubbliche realizzate in regime di concessione di lavori pubblici
- verificatore di progetti di opere pubbliche ai sensi dell'art.112 codice contratti pubblici (o ai
sensi degli artt. 46 e ss D.P.R. 554/99).
1 candidato deve, in rapporto a ciascun incarico, indicare il committente, l'oggetto delle prestazioni,
il periodo di svolgimento, l'importo delle opere.

Il colloquio sara volto all’accertamento delle capacitd e competenze del candidato, vertente sulle
seguenti materie:
- conoscenza della normativa in materia di procedure di gara di lavori pubblici e conoscenza
della normativa in materia di esecuzione di Opere Pubbliche;
- competenze del Direttore Lavori e del RUP nella realizzazione di opere Pubbliche
(autorizzazioni, relazioni, verbali, ecc.);
- competenze nella misurazione e contabilita di cantiere;
- competenze nella redazione di capitolati speciali di appalti di lavori pubblici.
- conoscenza della normativa ambientale.
L.a Commissione, nel contesto della prova, valutera altresi la capacita espositiva e la proprieta di
linguaggio.
Per essere ammessi a sostenere la prova, i candidati dovranno essere muniti di un valido documento
di riconoscimento.
LLa mancata partecipazione alla prova, per qualsiasi motivo, comportera 1’esclusione dalla selezione.

Art. § — Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice, nominata dall’Amministratore Delegato di Punto Ambiente S.r.l.,
provvedera all’ammissione e valutazione dei candidati.

L’esclusione dalla selezione sara disposta con provvedimento motivato e mediante comunicazione
scritta al candidato escluso.

La Commissione determinera le modalita di svolgimento delle prove di selezione.

In data 27.07.2011 dalle ore 09.00 si terranno i colloqui con i candidati ammessi a partecipare

presso la sede di via Torino 9 — Collegno (TO).
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Art. 6 — Graduatoria finale

A conclusione delle selezioni per titoli e colloquio, la Commissione esaminatrice procedera alla
formazione della graduatoria di merito secondo I'ordine decrescente del punteggio complessivo
riportato da ciascun candidato.

Il punteggio complessivo per ciascun candidato ¢ determinato sommando le singole valutazioni
relative ai titoli e al colloquio.

Il periodo di validita della graduatoria & stabilito in un anno.

Art. 7 — Norme finali

Saranno tenuti in considerazione solo i curricula pervenuti dalla data del presente avviso alla data
di scadenza dello stesso che riportano in maniera chiara I’oggetto della selezione indicato all’art. 2.
I curricula precedentemente presentati in maniera spontanea non saranno presi in considerazione.
Al termine delle procedure di selezione ¢ fatta salva la possibilita dell’azienda di non procedere
all’assunzione. Pertanto il vincitore della selezione non ha alcun diritto soggettivo incondizionato o
aspettativa all’assunzione.

Qualora si proceda all’assunzione, il vincitore della selezione dovra prendere servizio entro il
termine che sara fissato dall’Azienda, in caso diverso, salvo giustificato motivo, sara considerato
rinunciatario

In caso di decadenza o di rinuncia volontaria, nonché per esito negativo del periodo di prova,
I’azienda si riserva la facolta di procedere successivamente ad altra assunzione, chiamando il
candidato che segue nell’ordine della graduatoria per il periodo di validita della stessa.

Lo stato giuridico ed economico del vincitore della selezione sara disciplinato dalla Contrattazione
Collettiva Nazionale e dagli accordi aziendali vigenti.

La partecipazione alla selezione comporta la esplicita ed incondizionata accettazione delle norme
contrattuali e regolamentari vigenti, ivi comprese quelle inerenti specificatamente all'espletamento
della selezione in oggetto, nonché le eventuali modifiche che potranno essere apportate

Il presente avviso di selezione tiene conto della Legge 10/04/1991 n. 125 che garantisce pari
opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro.

Gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio del Personale della societa per i chiarimenti che
riterranno opportuni, dal lunedi al venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00 (telefono 041-2744850).

Art. 8 — Trattamento dei dati personali

In applicazione del D.Lgs. n. 196/2003, Punto Ambiente S.r.l. si impegna a rispettare il carattere
riservato delle informazioni fornite dal candidato. Tutti i dati personali forniti dai candidati ai sensi
dell’art.13 del D.Lgs. n. 196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalitd connesse e
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Punt(e, Amhiente

strumentali all'espletamento della procedura concorsuale e alla eventuale successiva stipulazione ¢
gestione del contratto individuale di lavoro.

Collegno, 1i 06.07.2011
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