
 

 
 

CANTIERE DI LAVORO ANNO 2013 
 

AVVISO PER L’ATTIVAZIONE DEL PROGETTO “MANUTENZIONE  AREE VERDI, 
BENI E SPAZI PUBBLICI” PER L’IMPIEGO DI DISOCCUPATI  

 
 
 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa 
 
 
 
Visto l’art. 32 della L.R. n. 34 del 22/12/2008, che ha come obiettivo l’inserimento lavorativo e 
l’inclusione sociale di soggetti inoccupati e disoccupati in cerca di occupazione, per la 
realizzazione di opere e servizi di pubblica utilità; 
Visto la delibera della Giunta Regionale n. 67-4270 del 30/07/2012, con la quale sono stati 
stanziati i fondi di cui all’art. 32 della L.R. 34/08 e sono state approvate le disposizioni attuative 
concernenti le modalità di individuazione dei lavoratori; 
Vista la delibera della Giunta Comunale n. 144 del 30/10/2012, con la quale è stato approvato 
l’accordo progettuale relativo al cantiere di lavoro 2013 per n. 3 disoccupati; 
Vista la delibera della Giunta Provinciale di Torino n. 54 del 14/12/2012, con la quale sono stati 
approvati ed autorizzati all’apertura i progetti dei “Cantieri di lavoro” – esercizio 2012; 
 

RENDE NOTO 
 
Che il Comune ricerca, per il progetto cantiere di lavoro 2013, n. 3 lavoratori per la durata di 260 
giornate lavorative, per 25 ore settimanali distribuite su 5 giorni settimanali. 
 
Obiettivi del progetto e descrizione delle attività  da realizzare:  
 

o mantenimento e miglioramento delle aree verdi attraverso interventi programmati: 
o garantire il decoro e l’ordine delle aree pubbliche; 
o assicurare con tempestività piccoli interventi manutentivi sugli edifici comunali; 
o esecuzione di operazioni tecnico manuali non complesse con il coordinamento operativo 

del personale in servizio. 
 

Requisiti per l’ammissione  
 
Possono presentare domanda coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti alla data di 
scadenza del presente avviso: 
 

o età uguale o superiore a 45 anni; 
o residenza nel Comune di Buttigliera Alta; 
o iscrizione da almeno 6 mesi, dal momento dell’avvio del cantiere, nelle liste del Centro per 

l’impiego di Susa; 
o possesso della patente B; 
o non aver partecipato negli ultimi 12 mesi ad un precedente cantiere di lavoro; 
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UFFICIO PERSONALE 
 

 

 



o immunità da condanne penali o procedimenti penali in corso, che impediscono, ai sensi 
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con le Pubbliche 
Amministrazioni. 

 
Trattamento giuridico ed economico  
 
La partecipazione dei disoccupati al cantiere di lavoro è volontaria e non instaura alcun rapporto 
con l’Ente promotore e gestore. Per la durata del cantiere, i lavoratori nello stesso impiegati, 
manterranno la figura giuridica di disoccupati e la conseguente iscrizione al Centro per l’Impiego. 
 
Al lavoratore competerà un’indennità lorda giornaliera di € 23,43 (per 5 ore giornaliere). 
 
In caso di malattia il Comune corrisponderà al partecipante al cantiere la quota parte giornaliera 
che ammonta al 50% dell’indennità giornaliera spettante per un massimo di n. 10 giornate. 
 
In caso di ricovero ospedaliero, debitamente documentato, ed esclusivamente per il periodo di 
normale svolgimento delle attività del cantiere, il Comune corrisponderà al partecipante la quota 
parte giornaliera pari al 50%, solo a copertura del periodo di effettivo ricovero. 
 
Possono essere concessi permessi giornalieri non retribuiti fino ad un massimo di 2 ore, concordati 
preventivamente alla loro fruizione. Detti permessi possono essere recuperati, di norma, entro e 
non oltre il mese successivo, compatibilmente con le esigenze di servizio. 
 
Possono essere concessi permessi giornalieri, per comprovate esigenze personali o di studio, da 
non doversi recuperare, per complessive 20 giornate lavorative, previa autorizzazione da parte del 
Responsabile del cantiere. Il Comune corrisponderà al partecipante al cantiere la quota parte 
giornaliera pari al 50%. 
 
Le assenze ingiustificate, in caso di recidiva, comportano l’esclusione dal cantiere di lavoro. 
 
Domande e dichiarazioni  
 
La domanda di partecipazione al cantiere di lavoro, in carta semplice, deve essere redatta 
seguendo o adottando lo schema che viene allegato al presente bando (allegato A). 
 
Nella domanda di ammissione il candidato deve indicare la propria responsabilità, come 
autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, quanto segue: 
 

o Cognome, nome, residenza ed eventuali recapiti telefonici; 
o Luogo e data di nascita; 
o Codice fiscale; 
o Titolo di studio posseduto o assenza del titolo di studio; 
o Iscrizione e decorrenza della stessa presso il Centro per l’Impiego di Susa; 
o Possesso della patente categoria B; 
o Assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso, che impediscono, ai sensi delle 

vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con le Pubbliche 
Amministrazioni. 

 
La domanda deve essere accompagnata da una copia fotostatica di un documento valido di 
identità. 
 
La domanda di partecipazione al cantiere di lavoro deve essere sottoscritta dal candidato con firma 
autografa. La sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione, ai sensi dell’art. 39, comma 1, 
D.P.R. 445/2000. 
 



Le domande presentate dai candidati devono essere corredate dal Modello ISEE – redditi anno 
2011. 
 
Modalità di presentazione della domanda  
 
La domanda deve essere indirizzata al COMUNE DI BUTTIGLIERA ALTA – Ufficio Personale – 
Via Reano n. 3 – 10090 Buttigliera Alta (To). 
 
La domanda può essere consegnata direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Buttigliera 
Alta, oppure può essere recapitata a mezzo di lettera raccomandata, e deve pervenire entro e non 
oltre le ore 12.00 del giorno GIOVEDI’ 14 FEBBRAIO 2013. 
 
Gli orari di apertura dell’Ufficio Protocollo sono i seguenti: 
 Lun.    08.15 – 12.20 
 Mart. Giov. Ven.   10.00 – 12.20 
 Merc.   10.00 – 12.20  17.00 – 18.45 
 
 
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali o 
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
Formazione della graduatoria  
 
La Commissione esaminatrice procederà alla formazione della graduatoria secondo i seguenti 
criteri, in ordine di precedenza: 
 

o reddito (ISE) pari a zero, a parità di reddito verrà data precedenza a coloro il cui nucleo 
familiare risulti essere più numeroso; 

o nell’ipotesi di reddito superiore allo zero, verrà preso in considerazione l’indicatore della 
situazione economica equivalente (ISEE). In caso di parità  verrà data precedenza a coloro 
il cui nucleo familiare risulti essere più numeroso; 

o nell’ipotesi di parità verrà data precedenza al più anziano di età. 
 
Presa servizio presso il Cantiere di Lavoro  
 
I primi tre classificati in graduatoria saranno invitati a prendere servizio presso il Cantiere di lavoro 
in seguito ad accertamento del possesso dei requisiti prescritti. 
Qualora si riscontrassero delle irregolarità, il vincitore decadrà dalla nomina e sarà convocato il 
soggetto che segue in graduatoria. 
I lavoratori che prenderanno parte al Cantiere di Lavoro frequenteranno un corso di formazione 
specifico ed un corso di formazione in materia di sicurezza sul lavoro. La formazione verrà svolta 
durante il periodo di attività del Cantiere. 
 
Per tutte le informazioni, nonché eventuali chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio 
Personale di questo Comune al n. 011/9329342 – 011/9329341. 
Il presente avviso, nonché il modulo di domanda per la partecipazione al Cantiere di Lavoro, sono 
reperibili sul sito internet del Comune www.comune.buttiglieraalta.to.it  nella sezione avvisi. 
 
 
Buttigliera Alta, 25/01/2013 
 
 
 
      IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 
            Dott.ssa CRISTIANO Gabriella 


