ALLEGATO C

VERBALE DI RIESAME E
MONITORAGGIO

Sottosezione: "Rischi corruttivi e trasparenza' (PIAO 2026-
2028)

Verbale del

I1 Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza , il giorno ,avvia la
sessione del monitoraggio dell’attuazione e dell’idoneita delle misure programmate nella

sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del Piano integrato di attivita ed organizzazione

(PIAO).

1. CODICE DI COMPORTAMENTO

o« MISURA GENERALE: In attuazione della deliberazione ANAC n. 177/2020 e del
D.P.R. 81/2023, il Codice aggiornato ¢ stato approvato in data .

o PUBBLICAZIONE: Il Codice ¢ stato reso pubblico mediante pubblicazione sul sito

istituzionale.
¢« MONITORAGGIO:

* PROGRAMMAZIONE: Misura programmata/non programmata.
= ATTUAZIONE: Misura attuata/non attuata.
» IDONEITA: Misura idonea/non idonea.

2. CONFLITTO DI INTERESSI



o MISURA GENERALE: L’ente applica la disciplina di cui agli artt. 53 del d.Igs.
165/2001, 6-bis L. 241/1990 e 60 del DPR 3/1957.

e OBBLIGO: I dipendenti segnalano tempestivamente ogni situazione di conflitto, anche

potenziale, al responsabile.

e  MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.

3. INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA (D.LGS. 39/2013)

e MISURA GENERALE: L’ente applica la disciplina degli artt. 13-27 del d.1gs.
165/2001 e del d.1gs. 39/2013.

e  MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.

4. COMMISSIONI E ASSEGNAZIONE UFFICI

o« MISURA GENERALE: I soggetti incaricati rendono dichiarazione di insussistenza di
incompatibilita ai sensi del DPR 445/2000.

¢ CONTROLLO: L’ente verifica la veridicita delle dichiarazioni rese.

¢ MONITORAGGIO: Attuata , Idonea.

5. INCARICHI EXTRA-ISTITUZIONALI

e MISURA GENERALE: La procedura di autorizzazione ¢ normata dal provvedimento

organizzativo interno.

e MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.

6. PANTOUFLAGE (POST-EMPLOYMENT)

e MISURA GENERALE: Ogni contraente deve dichiarare I’inesistenza di rapporti di
lavoro vietati dall’art. 53, comma 16-ter del d.Igs. 165/2001.

e VERIFICA: L’ente verifica la veridicita delle dichiarazioni.



e MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.

7. FORMAZIONE ANTICORRUZIONE

e MISURA GENERALE: Il RPCT individua i destinatari della formazione in materia di

prevenzione e trasparenza (minimo 40 ore annue).

e  MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.

8. ROTAZIONE DEL PERSONALE

e MISURA GENERALE: Data la dimensione dell'ente e 'infungibilita, si applica la
deroga ex L. 208/2015.

e ROTAZIONE STRAORDINARIA: Applicazione delle Linee Guida ANAC (del.
215/2019) in caso di illeciti.

e  MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.

9. WHISTLEBLOWING (D.LGS. 24/2023)

o MISURA GENERALE: L’ente ¢ dotato di piattaforma digitale criptata per la gestione

delle segnalazioni.
o DATI: Segnalazioni pervenute ad oggi: n.

e  MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , [donea.

10. ARBITRATO E CLAUSOLA COMPROMISSORIA

e MISURA GENERALE: Esclusione sistematica del ricorso all’arbitrato in tutti 1
contratti (Art. 213 D.Lgs. 36/2023).

e MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.

11. PATTI DI INTEGRITA



o MISURA GENERALE: L’ente ha approvato lo schema di “Patto d'integrita”
obbligatorio per i concorrenti ex art. 102 D.Lgs. 36/2023.

e MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.

12. SOVVENZIONI E VANTAGGI ECONOMICI
o« MISURA GENERALE: Elargizione secondo il regolamento ex art. 12 L. 241/1990.

e TRASPARENZA: Pubblicazione obbligatoria in "Amministrazione Trasparente" e

Albo online.

e  MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.

13. CONCORSI E SELEZIONE
e MISURA GENERALE: Svolgimento secondo D.Lgs. 165/2001 e tramite portale inPA.
« PUBBLICITA: Pubblicazione integrale degli atti in "Amministrazione Trasparente".

e  MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , [donea.

14. MONITORAGGIO TERMINI PROCEDIMENTALI

e MISURA GENERALE: Sistema di monitoraggio attivato per verificare il rispetto dei

termini di conclusione.

e  MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , [donea.

15. ACCESSO CIVICO E REGISTRO ACCESSI

e MISURA GENERALE: Informazione sul sito istituzionale e pubblicazione dati ex
D.Lgs. 33/2013.

e FORMAZIONE: Personale formato sulle differenze tra accesso civico e documentale.

e MONITORAGGIO: Programmata , Attuata , Idonea.



VALUTAZIONE COMPLESSIVA DEL SISTEMA
I1 RPCT dichiara di aver/non aver ricevuto segnalazioni di fenomeni corruttivi e di non aver
registrato episodi evidenti di corruzione. L’ente risulta/non risulta oggetto di indagini. Le misure

sono considerate efficaci ed adeguate.

Verbale depositato il

I1 Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza



